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JOSE ESTEVEZ JEREZ, CON DNI 29606067F SECRETARIO DE LA FUNDACION ANA BELLA PARA LA
AYUDA A MUJERES MALTRATADAS Y MADRES SEPARADAS

CERTIFICA:

“Que en la reunion del Patronato de la Fundacidn Ana Bella celebrada en Mairena del Aljarafe el 30 de Junio
de 2018 con la concurrencia de todos/as sus miembros que aceptaron tanto su celebracién como el orden del
dia, firmando al margen de la lista de asistentes, se adoptaron por unanimidad, los siguientes acuerdos que
literalmente transcribo:

Se abre |la Reunidn con el siguiente Orden del Dia:

1.- Aprobar las Cuentas Anuales correspondientes al ejercicio 2017 cerrado el 31 de Diciembre de 2017,

2.- Aprobar destinar en el ejercicio a los fines fundacionales, recursos en forma de gasto e inversiones directamente
asociadas a las actividades desarrolladas en cumplimiento de fines, por importe de 403.152,19 € equivalente al 100% de
la base de destino de rentas, obtenida en la forma determinada en el articulo 33 del Reglamento de Fundaciones de La
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por el Decreto 32/2008, de 5 de febrero.

3.- Aprobar la propuesta de aplicacidn del excedente en la forma establecida en la nota 3 de la memoria segun se
dispone en los modelos de cuentas anuales, aprobados en las Normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad a
las entidades sin fines lucrativos (Real Decreto 1491/2011, de 24 de Noviembre) y de conformidad con los criterios que
se establecen en el articulo 34 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, desarrollado por el articulo 29 del Reglamento de Fundaciones de Competencia Autondmica, aprokado por
Decreto 32/2008, de 5 de febrero.

4.- Firmar en todas sus hojas las Cuentas Anuales el Secretario con el Visto Bueno de la Presidenta, y compuestas de los
siguientes estados: Balance de Situacidn, Cuenta de Resultados, Memoria Econémica, Inventario de bienes
patrimoniales y liquidacion del presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio anterior.

5.- Hacer constar que la Fundacién puede formular las cuentas de forma abreviada y no esta obligada a someter sus
cuentas a auditoria de conformidad con los articulos 34 y 35 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

6.- Incorporar el informe de Auditorfa.

Después de debatir el Orden del Dia el Patronato de la Fundacién Ana Bella ha decidido aprobar todos los puntos por
unanimidad.

No habiendo mas asuntos que tratar, termina la reunién a las 20:00hrs del 30 de Junio de 2018.

Y para que conste y surta sus efectos donde fuere necesario, libro el presente certificado en Mairena del
Aljarafe a 12 de julio de 2018.
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INFORME DE AUDITORIA DE
CUENTAS ANUALES ABREVIADAS EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

Al Patronato de la
FUNDACION ANA BELLA PARA LA AYUDA A MUJERES MALTRATADAS Y MADRES SEPARADAS,
por encargo de la Presidenta de la Fundacion:

Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de la Fundacién ANA BELLA PARA LA AYUDA
A MUIJERES MALTRATADAS Y MADRES SEPARADAS, que comprenden el balance abreviado a
31 de diciembre de 2017, la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada y la memoria abreviada
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Fundacidn a 31 de
Diciembre de 2017, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio anual terminado
en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta
de aplicacién (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios
y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de
auditoria de cuentas vigente en Espaia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la secciéon Responsabilidades del auditor en relacion con
la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Fundacion de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
abreviadas en Espafna segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la
auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo_
establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesana mdependenc:a. )
de modo que se haya visto comprometida. S ¢

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido propomona una base:_:"i."'

suficiente y adecuada para nuestra opinion.
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, seglin nuestro juicio
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas del periodo actual. Estos
riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales
abreviadas en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinion sobre éstas, y no expresamos
una opinion por separado sobre esos riesgos.

Descripcion.

La Fundacion recibié varias donaciones de personas fisicas y juridicas a diferentes
programas que desarrolla la fundacion dentro de su actividad de importes relevantes. Esta
area, en consecuencia, la hemos considerado como susceptible de riesgo mas significativo,
debido a los importes involucrados.

Respuesta del auditor

Los procedimientos de auditoria llevados a cabo han consistido en verificar la correcta
imputacion en la cuenta de resultados de estas donaciones; comprobar la adecuada
sfectacion al patrimonio por los importes llevados a resultados y comprobar que la
informacion revelada en la memoria es adecuada.

Responsabilidad del Patronato en relacién con las cuentas anuales abreviadas.

El Patronato de la Fundacion es el responsable de formular las cuentas anuales abreviadas
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de
los resultados de la Fundacién, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera aplicable a la entidad en Espafa, y del control interno que consideren necesario
para permitir la preparacion de cuentas anuales abreviadas libres de incorreccion material,
debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales abreviadas, el Patronato es responsable de la
valoracién de la capacidad de la Fundacién para continuar como empresa en funcionamienfo_,
revelando, seglin corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa eﬁ"_:funcionamiénto
y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si égi?atronato.tiehe
intencién de liquidar la Fundacién o de cesar sus operaciones, o bienzno exista otra
alternativa realista. !

N
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Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales
abreviadas.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
abreviadas en su conjunto estén libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y
emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de auditoria vigente en Espafa
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse
a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede
preverse razonablemente que influyan en las decisiones economicas que los usuarios toman
basandose en las cuentas anuales abreviadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de auditoria de
cuentas en Espafa, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

. |dentificamos y valoramos los riesgos de incorrecciéon material en las cuentas anuales
abreviadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion
material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material debida a
error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.

. Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y
no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.
o Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Patronato.

. Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por el Patronato del principio contable
de empresa en funcionamiento v, basindonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Fundacion para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atenciéon en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales abreviadas o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién moc__i_ifi_(';ada- Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha ‘dé‘:nuestro informe .|

de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser fa causa de que la "'-'f';"",

|
¢ ]

Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.
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° Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
abreviadas, incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales abreviadas representan
las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la Presidenta de la Fundacion en relacién con, entre otras cuestiones,
el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificado y los hallazgos significativos
de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién del Patronato de la
entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las
cuentas anuales abreviadas del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos
considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

JESUS FERNANDEZ-BRAVO PINTO
NO ROAC 17.345
N° ROAC S2.136
Ciudad Real a 22 de Julio de 2018
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BALANCE PYME AL CIERRE DEL EJERCICIO 2017

NOTAS dela | 2016
RETVO MEMORIA | o
A) ACTIVO NO CORRIENTE 41.012,67 39.405,36
l. Inmovilizado intangible 5 30.139,50 35.802,30
lll. Inmovilizado material 5 5.713,17 3.603,06
V. Inversiones financieras a largo plazo 7 5.160,00 0,00
B) ACTIVO CORRIENTE 470.528,33 | 267.056,61
Il. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 6 152.859,48 26.659,48
lll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 17.728,59 21.014,40
IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo 14 0,00 0,00
V. Inversiones financieras a corto plazo 8 824,47 715,00
VI. Periodificaciones a corto plazo 787,61 478,85
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 298.328,18 | 218.188,88
TOTAL ACTIVO {A + B) 306.461,97
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BALANCE PYME AL CIERRE DEL EJERCICIO 2017

NOTAS dela
PATRIMONIO NETO Y PASIVO MEMORIA 9 28
A) PATRIMONIO NETO 472.993,31| 267.267,20
A-1) Fondos propios 10 340.193,31 | 258.267,20
I. Dotacidn fundacional 30.000,00 30.000,00
1. Dotacidn fundacional 30.000,00 30.000,00
lll. Excedentes de ejercicios anteriores 229.267,20 | 120.353,59
IV. Excedente del ejercicio 80.926,11 | 108.913,61
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 15 132.800,00 8.000,00
C) PASIVO CORRIENTE 38.547,69 39.194,77
Il. Deudas a corto plazo 0,00 7.561,13
3. Otras deudas a corto plazo 9 7.561,13
IV. Beneficiarios-Acreedores 7 25.392,64 24.513,45
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 13.155,05 7.120,19
2. Otros acreedores 13.155,05 7.120,19
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A + B+ C) 511.541,00| 306.461,97
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CUENTA DE RESULTADOS PYME CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31-12-2017

NOTAS de | Ia {Debe) Haber| (Dehe) Haber
_ 2017 2016
‘A) Excedente del ejercicic
1. Ingresos de la actividad propia 240.599,13 230.383.69
a) Cuotas de asociados y afiliados 16.661,00 12.453,00
c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 76.576,96 62.520.6¢
d} Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 147.361,17 155.410.00
‘2. Gastos por ayudas y otros 12 (37.538,41) (23.780.40)
a) Ayudas monetarias (22.225,06) (21.105,57)
b} Ayudas no monetarias (15.313,35) (2674 83)
6. Otros ingresos de la actividad 100,70 4.525 92
7. Gastos de personal 12 (208.366,63)] (142,193,64)
8. Otros gastos de la actividad (76.361,04) (67.576,21)
9. Amortizacion del inmovilizado 5 (27.048,21) {25.699,65)
10. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al excedente del ¢j, 189.537,22 123.390,22
12 (bis). Resultados excepcionales 0,00 494 39
A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 80.922,76 109.544,32
13. Ingresos financieros 3,35 16,82
14. Gastos financieros 0,00 (647,53)
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 3,35 (630,71)
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 8§0.926,11 108.913,61
18. Impuestos sobre beneficios 11 0,00 0,00
A4} Variacion de patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio 20928 11 10B8.813.61
B) Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio heto =
1. Subvenciones recibidas 0,00 0,00
2. Donaciones y legados recibidos 15 322,337,22 0,00
B.1) Variacion de patrimonio neto por ingresos y gastos reconocidos directamente en el
patrimonio neto (1+2+3+4) 322.337,22 0,00
C} Reclasificaciénes al excedente del ejercicio .
1. Subvenciones recibidas 0,00 0,00
2, Donaciones y legados recibidos 15 (188.537,22)| (123.390,22)
C.1) Variacién de patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio (1+2+3+4) (189.537,22)| (123.390,22)
Dj Variaciones de patrimonio neto por mgre&as y gastos imputados directamente al patrimonio _ .
neto (B.1+C.1) 132.800,00 | (123.390,22)
I RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO :
z,{&, A+D) «;"'» G H} 114.476,61)
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MEMORIA ABREVIADA DEL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Fundacion Ana Bella para la Ayuda a Mujeres Maltratadas y Madres Separadas (en adelante la
Entidad) se constituy6 con CIF G91546762 el 17 de Mayo de 2006 por tiempo indefinido, siendo
inscrita en la Seccion Tercera del Registro de Fundaciones Benéfico-Asistenciales y Sanitarias de
Andalucia con ndmero SE/1048. El domicilio social de la Fundacién radica en Calle Nueva n°39
local 16A de Mairena del Aljarafe CP41927 Sevilla.

La Entidad es una Fundacién sin animo de lucro que tiene afectado su patrimonio a la realizacién
de los fines de interés general que constituyen su objeto fundacional.

La misién de la Fundacién Ana Bella es salvar vidas humanas contribuyendo a la construccion de
una sociedad igualitaria libre de violencia hacia las mujeres, favoreciendo, a través de
Testimonios Positivos, que las victimas de violencia de género se transformen en mujeres
Supervivientes capaces de romper la cadena generacional de violencia y de actuar como agentes
multiplicadores de cambio social hacia la igualdad. Desde la visién y el convencimiento de que las
mujeres que han sido capaces de superar los malos tratos no son victimas, sino mujeres
supervivientes que aportan un valor positivo al desarrollo de una sociedad en igualdad.

El objeto principal de la Fundacién Ana Bella es representar, defender y prestar apoyo a mujeres
victimas y supervivientes de violencia de género y a sus hijos e hijas, para lograr su
empoderamiento personal hacia una vida digna en igualdad.

La Fundacion Ana Bella trabaja: Contra la Violencia Género; A favor de la Igualdad; por el Avance
y Empoderamiento de las Mujeres; Contra la Discriminacién; Por la Integracién Sociolaboral; Por
la Dignidad Personal; en Defensa de los Derechos Humanos, Infancia y Adolescencia; para
Eliminar la Pobreza; Cooperacion al Desarrollo; Por el Emprendimiento Social de las Mujeres.

Todos los programas se desarrollan directamente en cumplimiento de los fines fundacionales y su
duracioén es indefinida en el tiempo.

Se le aplica la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos, el Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, el Real Decreto
1611/2007, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de Fundaciones
de Competencia Estatal, el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba
el Plan General de Contabilidad, el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se
aprueban las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines
lucrativos y el modelo del plan de actuacién de las entidades sin fines de lucro, y demas
disposiciones legales aplicables.

La moneda funcional con la que opera la entidad es el euro. Para la formulacion de los estados

financieros en euros se han seguido los criterios establecidos en el Plan General Contable tal y
como figura en el apartado 4. Normas de registro y valoracién
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2.

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1. Imagen fiel.

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2017 adjuntas han sido formuladas por la Presidenta del
Patronato de la entidad a partir de los registros contables de la Entidad a 31 de diciembre de
2017 y en ellas se han aplicado los principios contables y criterios de valoraciéon recogidos en el
Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del
Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo del plan de actuacion
de las entidades sin fines de lucro, las Resoluciones de 26 de marzo de 2013, por las que se
aprueban el Plan de Contabilidad de entidades sin fines lucrativos y el Plan de Contabilidad de
pequenas y medianas entidades sin fines lucrativos, en todo lo no modificado especificamente
por las normas anteriores, sera de aplicacion el Real Decreto 1514/2007, por el que se aprueba el
Plan General de Contabilidad, la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y el resto de disposiciones
legales vigentes en materia contable, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacién
financiera y de los resultados de la Entidad.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan aplicado
disposiciones legales en materia contable.

Las Cuentas Anuales adjuntas se someteran a la aprobacién del Patronato de la Fundacion,
estimandose que seran aprobadas sin modificaciéon alguna.

Las Cuentas Anuales del ejercicio anterior, fueron aprobadas por el Patronato de la Fundacién, el
30 de junio de 2017.

2.2. Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre.

La Entidad ha elaborado sus estados financieros bajo el principio de entidad en funcionamiento,
sin que exista ningln tipo de riesgo importante que pueda suponer cambios significativos en el
valor de los activos o pasivos en el ejercicio siguiente.

En las cuentas anuales adjuntas se han utilizado ocasionalmente estimaciones realizadas por la
Direccién de la Entidad para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ella. Es posible que, a pesar de que estas estimaciones se
realizaron en funciéon de la mejor informacion disponible a la fecha de formulacién de estas
cuentas anuales sobre los hechos analizados, se produzcan acontecimientos en el futuro que
obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en proximos ejercicios, lo que se haria de forma
prospectiva reconociendo los efectos del cambio de estimaciéon en las correspondientes cuentas
de resultados futuras.

2.3. Comparacion de la informacion.

Las cuentas anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas del
balance y de la cuenta de resultados, ademas de las cifras del ejercicio 2017, las
correspondientes al ejercicio anterior. Asimismo, la informacion contenida en esta memoria
referida al ejercicio 2017 se presenta, a efectos comparativos con la informaciéon del ejercicio
2016.
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2.4. Agrupacion de partidas.

Las cuentas anuales no tienen ninguna partida que haya sido objeto de agrupacién en el balance
o en la cuenta de resultados.

2.5. Elementos recogidos en varias partidas.

No se presentan elementos patrimoniales registrados en dos o mas partidas del balance.

2.6. Cambios en criterios contables.

Durante el ejercicio 2017 no se han producido cambios significativos de criterios contables respecto a
los criterios aplicados en el ejercicio anterior.

2.7. Correccion de errores.

Las cuentas anuales del ejercicio 2017 no incluyen ajustes realizados como consecuencia de
errores detectados en el ejercicio.

2.8. Importancia Relativa

Al determinar la informacion a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes partidas de
los estados financieros u otros asuntos, la Entidad, de acuerdo con el Marco Conceptual de las
normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, ha
tenido en cuenta la importancia relativa en relacién con las cuentas anuales del ejercicio 2017.

3. APLICACION DEL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

La propuesta de aplicacion del excedente del ejercicio por parte del Patronato es la siguiente:

Base de reparto Ejercicio 2017 Ejercicio 2016
Excedente del ejercicio 80.926,11 108.913,61
Remanente
Reservas voluntarias
Otras reservas de libre disposicion
Total 80.926,11 108.913,61

Aplicacion Ejercicio 2017 Ejercicio 2016

A dotacién fundacional / Fondo social
Areservas especiales
Areservas voluntarias

Aremanente 80.926,11 85.722,82
A compensacion de excedentes negativos de ej. 23.190,79
Total 80.926,11 108.913,61
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4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION
4.1. Inmovilizado intangible.

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de
adquisicién o el coste de produccion. El coste del inmovilizado intangible adquirido mediante
combinaciones de negocios es su valor razonable en la fecha de adquisicién.

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, menos la
amortizacion acumulada vy, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro
registradas.

Para cada inmovilizado intangible se analiza y determina si la vida Gtil es definida o indefinida.

Los activos intangibles que tienen vida Gtil definida se amortizan sisteméaticamente en funcién
de la vida atil estimada de los mismos y de su valor residual. Los métodos y periodos de
amortizacion aplicados son revisados en cada cierre de ejercicio y, si procede, ajustados de forma
prospectiva. Al menos al cierre del ejercicio, se evalla la existencia de indicios de deterioro, en
cuyo caso se estiman los importes recuperables, efectudndose las correcciones valorativas que
procedan, tal y como se establece en el apartado h de este epigrafe.

No existe ninguin inmovilizado intangible con vida util indefinida.

La Entidad incluye en el coste del inmovilizado intangible que necesita un periodo de tiempo
superior a un afo para estar en condiciones de uso, explotacion o venta, los gastos financieros
relacionados con la financiacién especifica o genérica, directamente atribuible a la adquisicion,
construccion o produccion.

a) Aplicaciones informaticas.

Las aplicaciones informaticas se valoran al precio de adquisicion o coste de produccién,
incluyéndose en este epigrafe los gastos de desarrollo de las paginas web (siempre que esté
prevista su utilizacién durante varios arios).

Los gastos del personal propio que ha trabajado en el desarrollo de las aplicaciones
informaticas se incluyen como mayor coste de las mismas, con abono al epigrafe “Trabajos
realizados por la entidad para su activo” de la cuenta de resultados.

Las reparaciones que no representan una ampliacion de la vida Gtil y los costes de
mantenimiento son cargados en la cuenta de resultados en el ejercicio en que se producen.

La amortizacion de las aplicaciones informaticas se realiza de forma lineal durante su vida util
que se ha estimado en 5 afos.

b) Cesiones recibidas de activos no monetarios y de servicios sin contraprestacion.

En las cesiones de bienes y servicios a titulo gratuito que se detallan a continuacién se aplicaran
los siguientes criterios en su registro.

Fdo. Presidenta Fdo. Secretario



FUNDAC DN RED DE MULERES
Ana Bella | SUPERVIVIENTES
Memoria Pymes 2017

- Cesioén de uso de un terreno de forma gratuita y tiempo determinado:

La entidad reconoce un inmovilizado intangible por el importe de valor razonable atribuible
al derecho de uso cedido. Asi mismo, registrara un ingreso directamente en el patrimonio
neto, que se reclasificard al excedente del ejercicio como un ingreso sobre una base
sistematica y racional, el citado derecho se amortizara de forma sistematica en el plazo de
la cesién. Adicionalmente, las inversiones realizadas por la entidad que no sean separables
del terreno cedido en uso se contabilizaran como inmovilizados materiales cuando
cumplan la definicién de activo. Las cesiones de uso de los muebles se amortizan
linealmente durante el periodo de plazo de cesion que va desde cuatro anos a ocho afios.

- Cesién de uso de un terreno y una construccion de forma gratuita y tiempo determinado:

Si junto al terreno se cede una construccion el tratamiento contable sera el descrito en el
apartado anterior. No obstante, si el plazo de cesion es superior a la vida util de la
construccion, considerando el fondo econémico de la operacion, el derecho de uso
atribuible a la misma se contabilizard como un inmovilizado material, amortizdandose con
arreglo a los criterios generales aplicables a estos elementos patrimoniales. Este mismo
trabamiento resultara aplicable al terreno si se cede por tiempo indefinido.

- Cesién inmueble de forma gratuita por un periodo de un ano prorrogable por periodos
iguales, o por tiempo indefinido:

Si la cesion se pacta por un periodo de un afo, renovable por periodos iguales, o por un
periodo indefinido reservandose el cedente la facultad de revocarla al cierre de cada
ejercicio, la entidad no contabilizara activo alguno, limitdndose a reconocer todos los afios
un gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso por subvencién/donacién en la cuenta
de resultados por la mejor estimacién del derecho cedido.

Deterioro de valor de inmovilizado intangible

Al cierre del ejercicio o siempre que existan indicios de pérdidas de valor, la Entidad
revisa los importes en libros de sus activos intangibles para determinar si existen
indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si
existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se calcula con el objeto de
determinar el alcance de la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera). En caso de
que el activo no genere flujos de efectivo por si mismo que sean independientes de
otros activos, la Entidad calculara el importe recuperable de la unidad generadora de
efectivo a la que pertenece el activo.

El importe recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos el coste de
venta y el valor en uso.

Para estimar el valor en uso, la Entidad prepara las previsiones de generadores de
flujos de tesoreria a partir de los presupuestos mas recientes aprobados por el
Administrador de la Entidad. Estos presupuestos incorporan las mejores estimaciones
disponibles de ingresos y gastos de las unidades generadoras de efectivo utilizando la
experiencia del pasado y las expectativas futuras. Estas previsiones cubren los
proximos 5 afos, estimandose los flujos para los afos futuros aplicando tasas de
crecimiento razonables que, en ningln caso, son crecientes ni superan las tasas de
crecimiento de los afos anteriores.
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Al evaluar el valor de uso, los futuros flujos de efectivos estimados se descuentan a su
valor actual utilizando un tipo de interés de mercado sin riesgo, ajustados por los
riesgos especificos del activo que no se han tenido en cuenta al estimar los futuros
flujos de efectivo.

Si se estima que el importe recuperable de un activo (o una unidad generadora de
efectivo) es inferior a su importe en libros, el importe en libros del activo (unidad
generadora de efectivo) se reduce a su importe recuperable. Para ello se reconoce el
importe de la pérdida por deterioro de valor como gasto y se distribuye entre los
activos que forman la unidad, reduciendo en primer lugar el fondo de comercio, si
existiera, y, a continuacion, el resto de los activos de la unidad prorrateados en funcion
de su importe en libros.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en
libros del activo (unidad generadora de efectivo) se incrementa a la estimacion
revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros
incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse
reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para el activo (unidad generado de
efectivo) en ejercicios anteriores. Inmediatamente se reconoce una reversion de una
pérdida por deterioro de valor como ingreso.

En el ejercicio 2017 la Entidad no ha registrado pérdidas por deterioro del
inmovilizado intangible.

4.2. Inmovilizado material.

Se valora a su precio de adquisicién o a su coste de produccién que incluye, ademas del importe
facturado después de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio, todos los gastos
adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su puesta en funcionamiento,
como los gastos de explanacién y derribo, transporte, seguros, instalacion, montaje y otros
similares. La Entidad incluye en el coste del inmovilizado material que necesita un periodo de
tiempo superior a un afo para estar en condiciones de uso, explotacién o venta, los gastos
financieros relacionados con la financiacién especifica o genérica, directamente atribuible a la
adquisicion, construccion o produccion. Forma parte, también, del valor del inmovilizado
material, la estimacion inicial del valor actual de las obligaciones asumidas derivadas del
desmantelamiento o retiro y otras asociadas al activo, tales como costes de rehabilitacion,
cuando estas obligaciones dan lugar al registro de provisiones. Asi como la mejor estimacién del
valor actual del importe contingente, no obstante, los pagos contingentes que dependan de
magnitudes relacionadas con el desarrollo de la actividad, se contabilizan como un gasto en la
cuenta de pérdidas y ganancias a medida en que se incurran.

Las cantidades entregadas a cuenta de adquisiciones futuras de bienes del inmovilizado material,
se registran en el activo y los ajustes que surjan por la actualizacion del valor del activo asociado
al anticipo dan lugar al reconocimiento de ingresos financieros, conforme se devenguen. A tal
efecto se utiliza el tipo de interés incremental del proveedor existente en el momento inicial, es
decir, el tipo de interés al que el proveedor podria financiarse en condiciones equivalentes a las
que resultan del importe recibido, que no sera objeto de modificaciéon en posteriores ejercicios.
Cuando se trate de anticipos con vencimiento no superior a un afio y cuyo efecto financiero no
sea significativo, no sera necesario llevar a cabo ninglin tipo de actualizacion.

La Entidad no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacién para sus bienes de
activo. Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la cobertura de tales
obligaciones de futuro.
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Después del reconocimiento inicial, se contabiliza la reversién del descuento financiero asociado
a la provisién en la cuenta de pérdidas y ganancias y se ajusta el valor del pasivo de acuerdo con
el tipo de interés aplicado en el reconocimiento inicial, o en la fecha de la Gltima revision. Por su
parte, la valoracion inicial del inmovilizado material podrd verse alterada por cambios en
estimaciones contables que modifiquen el importe de la provision asociada a los costes de
desmantelamiento y rehabilitacién, una vez reconocida la reversion del descuento, y que podran
venir motivados por:

o Un cambio en el calendario o en el importe de los flujos de efectivo estimados para
cancelar la obligacién asociada al desmantelamiento o la rehabilitacion.

o El tipo de descuento empleado por la Sociedad para la determinacién del valor actual
de la provisién que, en principio, es el tipo de interés libre de riesgo, salvo que al
estimar los flujos de efectivo no se hubiera tenido en cuenta el riesgo asociado al
cumplimiento de la obligacion.

Los bienes de inmovilizado no generadores de flujos de efectivo: son los que se poseen con una
finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como pueden ser los flujos
econdmicos sociales que generan dichos activos y que benefician a la colectividad, esto es, su
beneficio social o potencial de servicio.

En ciertas ocasiones, un activo, aunque es mantenido principalmente para producir flujos
econdmicos sociales en beneficio de una colectividad, puede también proporcionar rendimientos
comerciales a través de una parte de sus instalaciones o componentes o bien a través de un uso
incidental y diferente a su uso principal. Cuando el componente o uso generador de flujos de
efectivo se pueda considerar como accesorio con respecto al objetivo principal del activo como
un todo, o bien no pueda operar o explotarse con independencia del resto de componentes e
instalaciones integrantes del activo, éste se considerarad integramente como no generador de
flujos de efectivo.

La Entidad, en los casos en que no esta claro la finalidad principal de poseer un activo es generar
o no un rendimiento comercial, se clasifican en la categoria de activos no generadores de flujos
de efectivo.

En el supuesto de que un bien de inmovilizado que no generaba flujos de efectivo pase a ser
utilizado en actividades lucrativas, desarrolladas por la propia entidad, procederd su
reclasificacion por el valor en libros en el momento en que exista evidencia clara de que tal
reclasificacion es adecuada.

Una reclasificacion, por si sola, no provoca necesariamente una comprobacion del deterioro o
una reversion de la pérdida por deterioro.

El Administrador de la Entidad considera que el valor contable de los activos no supera el valor
recuperable de los mismos.

Se registra la pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material cuando su
valor neto contable supere a su importe recuperable, entendiendo éste como el mayor importe
entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso.

Los gastos realizados durante el ejercicio con motivo de las obras y trabajos efectuados por la
Entidad, se cargaran en las cuentas de gastos que correspondan. Los costes de ampliacién o
mejora que dan lugar a un aumento de la capacidad productiva o a un alargamiento de la vida Gtil
de los bienes, son incorporados al activo como mayor valor del mismo. Las cuentas del
inmovilizado material en curso, se cargan por el importe de dichos gastos, con abono a la partida
de ingresos que recoge los trabajos realizados por la Entidad para si misma.
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Los costes relacionados con grandes reparaciones de los elementos del inmovilizado material se
reconocen como sustituciéon en el momento en que se incurren y se amortizan durante el periodo
que medie hasta la siguiente reparacién, dando de baja cualquier importe asociado a la
reparacion que pudiera permanecer en el valor contable del citado inmovilizado

En los arrendamientos financieros se contabiliza el activo de acuerdo con su naturaleza, y un
pasivo financiero por el mismo importe, que es el menor entre el valor razonable del activo
arrendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento en el
que estan disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma lineal durante su vida util
estimada estimando un valor residual nulo, en funcién de los siguientes afos de vida Gtil:

Descripcion ARos % Anual
Mobiliario 10 10%
Equipos Procesos de Informacién 4 25%
Elementos de Transporte 6 17%
Otro Inmovilizado 10 10%

La Entidad evalla al menos al cierre de cada ejercicio si existen indicios de pérdidas por deterioro
de valor de su inmovilizado material, que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un
importe inferior al de su valor en libros. Si existe cualquier indicio, se estima el valor recuperable
del activo con el objeto de determinar el alcance de la eventual pérdida por deterioro de valor. En
caso de que el activo no genere flujos de efectivo que sean independientes de otros activos o
grupos de activos, la Entidad calcula el valor recuperable de la unidad generadora de efectivo
(UGE) a la que pertenece el activo.

El valor recuperable de los activos es el mayor entre su valor razonable menos los costes de venta
y su valor en uso. La determinacién del valor en uso se realiza en funcién de los flujos de efectivo
futuros esperados que se derivaran de la utilizacién del activo, las expectativas sobre posibles
variaciones en el importe o distribuciéon temporal de los flujos, el valor temporal del dinero, el
precio a satisfacer por soportar la incertidumbre relacionada con el activo y otros factores que los
participes del mercado considerarian en la valoracion de los flujos de efectivo futuros
relacionados con el activo.

En el caso de que el importe recuperable estimado sea inferior al valor neto en libros del activo,
se registra la correspondiente pérdida por deterioro con cargo a la cuenta de resultados,
reduciendo el valor en libros del activo a su importe recuperable.

Una vez reconocida la correccion valorativa por deterioro o su reversion, se ajustan las
amortizaciones de los ejercicios siguientes considerando el nuevo valor contable.

El deterioro de valor de un activo no generador de flujos de efectivo es la pérdida de potencial de
servicio de un activo, distinta a la depreciacién sistematica y regular que constituye la
amortizacion. El deterioro responde, por tanto, a una disminucion en la utilidad que proporciona
el activo a la entidad que lo controla.

Se produce una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material no
generador de flujos de efectivo cuando su valor contable supere a su importe recuperable,
entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su
valor en uso. A tal efecto, el valor en uso se determina por referencia al coste de reposicion.

Fdo. Presidenta Fdo. Secretario
10



FUNDACION | RED DE MUJERES
Ana Bella | SUPERVIVIENTES
Memoria Pymes 2017

Al menos al cierre del ejercicio, la entidad evalla si existen indicios de que algin inmovilizado
material o, en su caso, alguna unidad de explotacién o servicio puedan estar deteriorados, en
cuyo caso, debe estimar sus importes recuperables efectuando las correcciones valorativas que
procedan.

Los calculos del deterioro de los elementos del inmovilizado material se efectia elemento a
elemento de forma individualizada. Si no fuera posible estimar el importe recuperable de cada
bien individual, la entidad determinara el importe recuperable de la unidad de explotacién o
servicio a la que pertenezca cada elemento del inmovilizado.

En caso de que la entidad reconozca una pérdida por deterioro de una unidad de explotacién o
servicio, reduce el valor contable de los activos que la integran en proporcién a su valor contable,
hasta el limite del mayor valor entre los siguientes: su valor razonable menos los costes de venta,
su coste de reposicién y cero.

No obstante lo anterior, si de las circunstancias especificas de los activos se pone de manifiesto
una pérdida de caracter irreversible, ésta se reconoce directamente en pérdidas procedentes del
inmovilizado de la cuenta de resultados.

En el ejercicio 2017 la Entidad no ha registrado pérdidas por deterioro de los inmovilizados
materiales.

4.3. Instrumentos financieros.

Fdo.

La entidad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que
dan lugar a un activo financiero en una empresa y, simultaneamente, a un pasivo financiero o a
un instrumento de patrimonio en otra empresa. Por tanto la presente norma resulta de
aplicacién a los siguientes instrumentos financieros:

a) Activos financieros:

- Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.
- Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios;

- Créditos a terceros: tales como los préstamos y créditos financieros concedidos, incluidos
los surgidos de la venta de activos no corrientes;

- Valores representativos de deuda de otras empresas adquiridos: tales como las
obligaciones, bonos y pagarés;

- Instrumentos de patrimonio de otras empresas adquiridos: acciones, participaciones en
instituciones de inversién colectiva y otros instrumentos de patrimonio;

- Derivados con valoracién favorable para la empresa: entre ellos, futuros, opciones,
permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo, y

- Otros activos financieros: tales como depoésitos en entidades de crédito, anticipos y
créditos al personal, fianzas y depésitos constituidos, dividendos a cobrar y desembolsos
exigidos sobre instrumentos de patrimonio propio.

b) Pasivos financieros:
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- Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios;
- Deudas con entidades de crédito;

- Obligaciones y otros valores negociables emitidos: tales como bonos y pagarés;

- Derivados con valoracién desfavorable para la entidad: entre ellos, futuros, opciones,
permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo;

- Deudas con caracteristicas especiales, y

- Otros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos y créditos
financieros recibidos de personas o empresas que no sean entidades de crédito incluidos
los surgidos en la compra de activos no corrientes, fianzas y depésitos recibidos y
desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones.

c) Instrumentos de patrimonio propio: todos los instrumentos financieros que se incluyen
dentro de los fondos propios, tal como las acciones ordinarias emitidas.

4.3.1. Inversiones financieras a largo y corto plazo

Préstamos y cuentas por cobrar: se registran a su coste amortizado, correspondiendo al efectivo
entregado, menos las devoluciones del principal efectuadas, mas los intereses devengados no
cobrados en el caso de los préstamos, y al valor actual de la contraprestacion realizada en el caso
de las cuentas por cobrar. La Entidad registra los correspondientes deterioros por la diferencia
existente entre el importe a recuperar de las cuentas por cobrar y el valor en libros por el que se
encuentran registradas.

Inversiones mantenidas hasta su vencimiento: aquellos valores representativos de deuda, con
una fecha de vencimiento fijada, cobros de cuantia determinada o determinable, que se negocien
en un mercado activo y que la Entidad tiene intencion y capacidad de conservar hasta su
vencimiento. Se contabilizan a su coste amortizado.

Activos financieros registrados a valor razonable con cambios en resultados

La Entidad clasifica los activos y pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de
resultados en el momento de su reconocimiento inicial sélo si:

= con ello se elimina o reduce significativamente la no correlacién contable entre activos y
pasivos financieros o

= el rendimiento de un grupo de activos financieros, pasivos financieros o de ambos, se
gestiona y evalGa segln el criterio de valor razonable, de acuerdo con la estrategia
documentada de inversién o de gestion del riesgo de la Entidad.

También se clasifican en esta categoria los activos y pasivos financieros con derivados
implicitos, que son tratados como instrumentos financieros hibridos, bien porque han sido
designados como tales por la Entidad o debido a que no se puede valorar el componente del
derivado con fiabilidad en la fecha adquisicion o en una fecha posterior. Los activos y pasivos
financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de resultados se valoran siguiendo los
criterios establecidos para los activos y pasivos financieros mantenidos para negociar.
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La Entidad no reclasifica ningin activo o pasivo financiero de o a esta categoria mientras esté
reconocido en el balance, salvo cuando proceda calificar el activo como inversion en
empresas del grupo, asociadas o multigrupo.

Las inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas.

Inversiones disponibles para la venta: son el resto de inversiones que no entran dentro de las
cuatro categorias anteriores, viniendo a corresponder casi a su totalidad a las inversiones
financieras en capital, con una inversién inferior al 20%. Estas inversiones figuran en el
balance adjunto por su valor razonable cuando es posible determinarlo de forma fiable. En el
caso de participaciones en sociedades no cotizadas, normalmente el valor de mercado no es
posible determinarlo de manera fiable por lo que, cuando se da esta circunstancia, se valoran
por su coste de adquisiciéon o por un importe inferior si existe evidencia de su deterioro.

Intereses y dividendos recibidos de activos financieros-

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la
adquisicion se reconocen como ingresos en la cuenta de resultados. Los intereses se reconocen
por el método del tipo de interés efectivo y los ingresos por dividendos procedentes de
inversiones en instrumentos de patrimonio se reconocen cuando han surgido los derechos para la
Entidad a su percepcion.

En la valoracion inicial de los activos financieros se registran de forma independiente, atendiendo
a su vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos en dicho
momento, asi como el importe de los dividendos acordados por el érgano competente en el
momento de la adquisicion.

Baja de activos financieros-

La Entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre
los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente
los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. En el caso concreto de cuentas a cobrar se
entiende que este hecho se produce en general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y
mora.

Cuando el activo financiero se da de baja la diferencia entre la contraprestacion recibida neta de
los costes de transaccion atribuibles y el valor en libros del activo, mas cualquier importe
acumulado que se haya reconocido directamente en el patrimonio neto, determina la ganancia o
pérdida surgida al dar de baja dicho activo, que forma parte del resultado del ejercicio en que
ésta se produce.

Por el contrario, la Entidad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero
por un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las
que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

4.3.2. Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

Bajo este epigrafe del balance adjunto se registra el efectivo en caja y bancos, depdsitos a la vista
y otras inversiones a corto plazo con vencimiento inferior a tres meses de alta liquidez que son
rapidamente realizables en caja y que no tienen riesgo de cambios en su valor.
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4.3.3. Pasivos financieros

Los préstamos, obligaciones y similares se registran inicialmente por el importe recibido, neto de
costes incurridos en la transaccién. Los gastos financieros, incluidas las primas pagaderas en la
liquidacion o el reembolso y los costes de transaccion, se contabilizan en la cuenta de resultados
segun el criterio del devengo utilizando el método del interés efectivo. El importe devengado y no
liquidado se anade al importe en libros del instrumento en la medida en que no se liquidan en el
periodo en que se producen.

Las cuentas a pagar se registran inicialmente a su coste de mercado y posteriormente son
valoradas al coste amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectivo.

Fianzas entregadas

Los depésitos o fianzas constituidas en garantia de determinadas obligaciones, se valoran por el
importe efectivamente satisfecho, que no difiere significativamente de su valor razonable.

Valor razonable

El valor razonable es el importe por el que puede ser intercambiado un activo o liquidado un
pasivo, entre partes interesadas y debidamente informadas, que realicen una transaccion en
condiciones de independencia mutua.

Con caracter general, en la valoracion de instrumentos financieros valorados a valor razonable, la
Entidad calcula éste por referencia a un valor fiable de mercado, constituyendo el precio cotizado
en un mercado activo la mejor referencia de dicho valor razonable. Para aquellos instrumentos
respecto de los cuales no exista un mercado activo, el valor razonable se obtiene, en su caso,
mediante la aplicacién de modelos y técnicas de valoracion.

Se asume que el valor en libros de los créditos y débitos por operaciones comerciales se aproxima
a su valor razonable.

4.3.4. Inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas

Las inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas, se valoran inicialmente por su
coste, que equivale al valor razonable de la contraprestaciéon entregada mas los costes de
transaccion.

Al menos al cierre del ejercicio, la Entidad procede a evaluar si ha existido deterioro de valor de
las inversiones. Las correcciones valorativas por deterioro y en su caso la reversiéon, se llevan
como gasto o ingreso, respectivamente, en la cuenta de resultados.

La correccion por deterioro se aplicara siempre que exista evidencia objetiva de que el valor en
libros de una inversion no sera recuperable. Se entiende por valor recuperable, el mayor importe
entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo
futuros derivados de la inversién, calculados bien mediante la estimacion de los que se espera
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recibir como consecuencia del reparto de dividendos realizados por la empresa participada y de la
enajenacién o baja en cuentas de la inversibn misma, bien mediante la estimaciéon de su
participacion en los flujos de efectivo que se espera que sean generados por la empresa
participada. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se tomard en consideraciéon el
patrimonio neto de la Entidad participada corregido por las plusvalias tacitas existentes en la

fecha de

la valoracion.

Los pasivos financieros y los instrumentos de patrimonio se clasifican conforme al contenido de
los acuerdos contractuales pactados y teniendo en cuenta el fondo econémico. Un instrumento
de patrimonio es un contrato que representa una participacion residual en el patrimonio del
grupo una vez deducidos todos sus pasivos.

4.4. Créditos y débitos por la actividad propia.

La presente norma se aplicara a:

a) Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el desarrollo
de la actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados.

Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados
u otros deudores, con vencimiento a corto plazo, originan un derecho de cobro que se
contabiliza por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se
reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del
crédito se registra como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de acuerdo
con el criterio del coste amortizado.

Los préstamos concedidos en el ejercicio de la actividad propia a tipo de interés cero o
por debajo del interés de mercado se contabilizan por su valor razonable. La diferencia
entre el valor razonable y el importe entregado se reconoce, en el momento inicial,
como un gasto en la cuenta de resultados de acuerdo con su naturaleza. Después de su
reconocimiento inicial, la reversién del descuento practicado se contabiliza como un
ingreso financiero en la cuenta de resultados.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectlan las correcciones valorativas necesarias
siempre que exista evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor en
estos activos, que se contabilizan aplicando el criterio del coste amortizado.

b) Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesion de
ayudas y otras asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines
propios.

Fdo. Presidenta

Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con
vencimiento a corto plazo, originan el reconocimiento de un pasivo por su valor
nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconoce por su valor actual. La
diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabiliza como un gasto
financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

Si la concesién de la ayuda es plurianual, el pasivo se registra por el valor actual del
importe comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplica este
mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongacion de la ayuda no esta
sometida a evaluaciones periddicas, sino al mero cumplimiento de tramites formales o
administrativos.
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4.5. Impuestos sobre beneficios.

El gasto por impuesto corriente se determina mediante la suma del gasto por impuesto corriente
y el impuesto diferido. El gasto por impuesto corriente se determina aplicando el tipo de
gravamen vigente a la ganancia fiscal, y minorando el resultado asi obtenido en el importe de las
bonificaciones y deducciones generales y aplicadas en el ejercicio.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, proceden de las diferencias temporarias definidas
como los importes que se prevén pagaderos o recuperables en el futuro y que derivan de la
diferencia entre el valor en libros de los activos y pasivos y su base fiscal. Dichos importes se
registran aplicando a la diferencia temporaria el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos
o liguidarlos.

Los activos por impuestos diferidos surgen, igualmente, como consecuencia de las bases
imponibles negativas pendientes de compensar y de los créditos por deducciones fiscales
generadas y no aplicadas.

Se reconoce el correspondiente pasivo por impuestos diferidos para todas las diferencias
temporarias imponibles, salvo que la diferencia temporaria se derive del reconocimiento inicial
de un fondo de comercio o del reconocimiento inicial en una transaccién que no es una
combinacién de negocios de otros activos y pasivos en una operaciéon que en el momento de su
realizacién, no afecte ni al resultado fiscal ni contable.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos, identificados con diferencias temporarias
deducibles, solo se reconocen en el caso de que se considere probable que la Entidad va a tener
en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos y no procedan
del reconocimiento inicial de otros activos y pasivos en una operacidbn que no sea una
combinacién de negocios y que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable. El resto de
activos por impuestos diferidos (bases imponibles negativas y deducciones pendientes de
compensar) solamente se reconocen en el caso de que se considere probable que la Entidad vaya
a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos.

Con ocasién de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto activos
como pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectudndose las oportunas
correcciones a los mismos, de acuerdo con los resultados de los analisis realizados.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacion
de los pasivos y activos por impuesto diferido, asi como, en su caso, por el reconocimiento e
imputacion a la cuenta de resultados del ingreso directamente imputado al patrimonio neto que
pueda resultar de la contabilizaciéon de aquellas deducciones y otras ventajas fiscales que tengan
la naturaleza econémica de subvencion.

4.6. Ingresos y gastos.

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo con independencia del
momento en que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

No obstante, la Entidad Gnicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierre del
ejercicio, en tanto que los riesgos y las pérdidas previsibles, aun siendo eventuales, se
contabilizan tan pronto son conocidos.

Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de la
contrapartida recibida o a recibir derivada de los mismos. Los descuentos por pronto pago, por
volumen u otro tipo de descuentos, asi como los intereses incorporados al nominal de los
créditos, se registran como una minoracién de los mismos. No obstante la Entidad incluye los
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intereses incorporados a los créditos comerciales con vencimiento no superior a un afo que no
tienen un tipo de interés contractual, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no
es significativo.

Los descuentos concedidos a clientes se reconocen en el momento en que es probable que se
van a cumplir las condiciones que determinan su concesién como una reduccion de los ingresos
por ventas.

Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido.

Las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento en que se apruebe su
concesion.

Las cuotas de usuarios o afiliados se reconocen como ingresos en el periodo al que corresponden.

Los ingresos procedentes de promociones para captacién de recursos, de patrocinadores y de
colaboraciones se reconocen cuando las campaias y actos se producen.

4.7. Provisiones y contingencias.

Las obligaciones existentes a la fecha del balance surgidas como consecuencia de sucesos
pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Entidad cuyo importe y
momento de cancelacién son indeterminados se registran en el balance como provisiones por el
valor actual del importe mas probable que se estima que la Entidad tendra que desembolsar para
cancelar la obligacién.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, no supone una
minoracioén del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimiento en el activo de la Entidad
del correspondiente derecho de cobro, siempre que no existan dudas de que dicho reembolso
sera percibido, registrandose dicho activo por un importe no superior de la obligacion registrada
contablemente.

4.8. Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental.

Los costes incurridos, en su caso, en sistemas, equipos e instalaciones cuyo fin sea la
minimizacion del impacto medioambiental en el desarrollo de la actividad, y/o la proteccién y
mejora del medio ambiente se registran como inversiones en inmovilizado.

El resto de gastos relacionados con el medio ambiente, distintos de los anteriores, se consideran
gastos del ejercicio. Para el calculo de posibles provisiones medioambientales que pudieran surgir
se dota de acuerdo a la mejor estimacion de su devengo en el momento que se conozcan, y en el

La Direccién confirma que la Entidad no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni provisiones y
contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el
patrimonio, la situacion financiera y los resultados del mismo.

4.9. Criterios empleados para el registro y valoracion de los gastos de personal.

Para el caso de las retribuciones por prestacién definida las contribuciones a realizar dan lugar a
un pasivo por retribuciones a largo plazo al personal cuando, al cierre del ejercicio, figuren
contribuciones devengadas no satisfechas.

El importe que se reconoce como provisién por retribuciones al personal a largo plazo es la
diferencia entre el valor actual de las retribuciones comprometidas y el valor razonable de los
eventuales activos afectos a los compromisos con los que se liquidaran las obligaciones.
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Excepto en el caso de causa justificada, las entidades vienen obligadas a indemnizar a sus
empleados cuando cesan en sus servicios.

Ante la ausencia de cualquier necesidad previsible de terminacién anormal del empleo y dado
que no reciben indemnizaciones aquellos empleados que se jubilan o cesan voluntariamente en
sus servicios, los pagos por indemnizaciones, cuando surgen, se cargan a gastos en el momento
en que se toma la decisién de efectuar el despido.

4.10. Subvenciones, donaciones y legados.

Las subvenciones, donaciones y legados, de capital no reintegrables se valoran por el importe
concedido, reconociéndose inicialmente como ingresos directamente imputados al patrimonio
neto y se imputan a resultados en proporcién a la depreciacién experimentada durante el
periodo por los activos financiados por dichas subvenciones, salvo que se trate de activos no
depreciables en cuyo caso se imputaran al resultado del ejercicio en que se produzca la
enajenacion o baja en inventario de los mismos.

Si las subvenciones, donaciones o legados fueran concedidos por los asociados, fundadores o
patronos se sigue el mismo criterio que el punto anterior, salvo que se otorguen a titulo de
dotacion fundacional o fondo social, en cuyo caso se reconocen directamente en los fondos
propios de la entidad.

Las aportaciones efectuadas por un tercero a la dotacién fundacional o al fondo social también se
reconocen directamente en los fondos propios.

Mientras tienen el caracter de subvenciones, donaciones y legados, reintegrables se contabilizan
como deudas a largo plazo transformables en subvenciones.

Cuando las subvenciones, donaciones y legados se concedan para financiar gastos especificos se
imputaran como ingresos en el ejercicio en que se devenguen los gastos que estan financiando.

En las cesiones de uso de un terreno de forma gratuita y tiempo determinado, la entidad
reconoce un inmovilizado intangible por el importe del valor razonable atribuible al derecho de
uso cedido. Registrando un ingreso directamente en el patrimonio neto, que se reclasifica al
excedente del ejercicio como ingreso sobre una base sistematica y racional.

En las cesiones de uso de un terreno y una construccién de forma gratuita y tiempo determinado,
el tratamiento contable es el mismo que en el apartado anterior. Aunque si el plazo de cesion es
superior a la vida util de la construccion, el derecho de uso atribuible a la misma se contabiliza
como un inmovilizado material.

En la cesion de un inmueble de forma gratuita por un periodo de un afo prorrogable por
periodos iguales o por tiempo indefinido, la entidad no contabiliza activo alguno y limitandose a
reconocer todos los afios un gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso por
subvencion/donacion en la cuenta de resultados por la mejor estimacién del derecho cedido.

En cuanto a los servicios recibidos sin contraprestacién, la entidad reconoce en la cuenta de
resultados un gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso en concepto de
subvencién/donacién por la mejor estimacion del valor razonable del servicio recibido.

4.11. Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas.

En el supuesto de existir, las operaciones entre entidades del mismo grupo, con independencia
del grado de vinculacion, se contabilizan de acuerdo con las normas generales. Los elementos
objeto de las transacciones que se realicen se contabilizaran en el momento inicial por su valor
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razonable. La valoracion posterior se realiza de acuerdo con lo previsto en las normas
particulares para las cuentas que corresponda.

Esta norma de valoraciéon afecta a las partes vinculadas que se explicitan en la Norma de
elaboracion de las cuentas anuales 132 del Plan General de Contabilidad y en la Norma 11° de
valoracién de las normas de adaptacién. En este sentido:

b) Se entendera que una entidad forma parte del grupo cuando ambas estén vinculadas
por una relacién de control, directa o indirecta, analoga a la prevista en el articulo 42
del Cdédigo de Comercio, o cuando las empresas estén controladas por cualquier medio
por una o varias personas juridicas que actlen conjuntamente o se hallen bajo direccion
Unica por acuerdos o clausulas estatutarias. En particular, se presumird que dos
entidades no lucrativas tienen la consideracion de entidades del grupo cuando ambas
entidades coincidan en la mayoria de personas que componen sus respectivos érganos
de gobierno.

¢) Se entendera que una entidad es asociada cuando, sin que se trate de una entidad del

grupo en el sentido sefalado, la entidad o las personas fisicas dominantes, ejerzan sobre
esa entidad asociada una influencia significativa, tal como se desarrolla detenidamente
en la citada Norma de elaboracién de cuentas anuales 132,

d) Una parte se considera vinculada a otra cuando una de ellas ejerce o tiene la posibilidad
de ejercer directa o indirectamente o en virtud de pactos o acuerdos entre accionistas o
participes, el control sobre otra o una influencia significativa en la toma de decisiones
financieras y de explotacién de la otra, tal como se detalla detenidamente en la Norma de
elaboracion de cuentas anuales 15°.

Se consideran partes vinculadas a la Entidad, adicionalmente a las entidades del grupo, asociadas
y multigrupo, a las personas fisicas que posean directa o indirectamente alguna participacion en
la Entidad, o en su dominante, de manera que les permita ejercer sobre una u otra una influencia
significativa, asi como a sus familiares préximos, al personal clave de la Entidad o de su
dominante (personas fisicas con autoridad y responsabilidad sobre la planificacién, direcciéon y
control de las actividades de la entidad, ya sea directa o indirectamente), entre la que se incluyen
los Administradores y los Directivos, junto a sus familiares préximos, asi como a las entidades
sobre las que las personas mencionadas anteriormente puedan ejercer una influencia
significativa. Asimismo tienen la consideracion de parte vinculadas las empresas que compartan
algun consejero o directivo con la Entidad, salvo cuando éste no ejerza una influencia significativa
en las politicas financiera y de explotacién de ambas, y, en su caso, los familiares préoximos del
representante persona fisica del Administrador, persona juridica, de la Entidad.
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5. INMOVILIZADO MATERIAL E INTANGIBLE

El movimiento habido en este capitulo del balance es el siguiente:

Inmovilizado [Inmovilizado Total
Intangible M aterial

A) SALDOINICIAL BRUTO, EJERCICIO 2016 140.294,06 24.104,85 164.398,91
(+)Resto de entradas 6.18122 16.181,22
() Salidas, bajas o reducciones 0,00
B) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2016 156.475,28 24.104,85 180.580,13
C) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 2017 156.475,28 24.104,85 180.580,13
(+) Resto de entradas 2038122 3.114,30 23.495,52
() Salidas, bajas o reducciones 0,00
D) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2017 176.856,50 27.219,15 204.075,65
E) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO 2016 (95.880,16) | (19.594,96)| (115.475,12)
(+) Dotacion a la amortzacion del ejercicio 2016 (24.792,82) (906,83)] (25.699,65)
(+) Aumentos por adquisiciones o traspasos
() Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos 0,00
F) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDOFINAL EJERCICIO 2016 (120.672,98) | (20.501,79) ( (141.174,77)
G) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO 2017 (120.672,98) | (20.501,79)  (141.174,77)
(+) Dotacion a la amortzacion del ejercicio 2017 (26.044,02) (1004,0)|  (27.048,21)
(+) Aumentos por adquisiciones o traspasos
() Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos
H) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO FINAL EJERCICIO 2017 (146.717,00) | (21.505,98)| (168.222,98)
1) CORRECCIOINES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO INICIAL EJERCICIO 2016 0,00 0,00 0,00
(+) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el periodo
() Reversion de correcciones valorativas por deterioro
J) CORRECCIONES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO FINAL EJERCICIO 2016 0,00 0,00 0,00
K) CORRECCIONES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO INICIAL EJERCICIO 2016 0,00 0,00 0,00
(+) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el periodo
(-)Reversion de correcciones valorativas por deterioro
L) CORRECCIONES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO FINAL EJERCICIO 2017 0,00 0,00 0,00
M) VALOR NETO CONTABLE FINAL EJERCICIO 2017 30.139,50 5.713,17 35.852,67

Las altas del ejercicio 2017 en inmovilizado intangible proceden de los derechos de uso de
viviendas incluidas en el Programa Amiga por un valor de 20.381,22 euros. Las altas del
inmovilizado material proceden de electrodomésticos, un ordenador y cdmara fotografica por un

importe total de 3.114,30 euros.

En el ejercicio 2016, las altas registradas en el Inmovilizado intangible se refiere a los derechos de
uso de viviendas por un valor de 16.181,22 euros. En este ejercicio se han renovado tres
convenios de cesion de uso de viviendas con el Banco Sabadell y se han firmado dos convenios
mas de cesion de viviendas, uno con el Banco Sabadell y otro con un particular.

No se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto una incidencia significativa que
afecte al ejercicio presente o a ejercicios futuros que afecten a las estimaciones de los costes de
desmantelamiento, retiro o rehabilitacién, vidas Gtiles y métodos de amortizacion.
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No existen inversiones en inmovilizado fuera del territorio nacional.
No se han realizado ninguna correccién valorativa de los bienes de inmovilizado.

Todos los elementos del inmovilizado material e intangible estan afectos a la actividad propia de
la Fundacion al 31 de diciembre de 2017.

Existen elementos de inmovilizado totalmente amortizado a 31 de diciembre segin el siguiente

detalle:
Saldo a Saldo a
31/12/2017 | 31/12/2016
Derechos sobre activos cedidos en uso 128.103,66 107.722,44
Elementos de transporte 16.719,11 16.719,11
TOTAL 144.822,77 124.441,55

La fundacion amortiza anualmente todos los derechos de cesion de uso de viviendas ya que
dichos contratos se renuevan anualmente, por lo que la vida Gtil de estos derechos se estima en
un ano.

La entidad no tiene ningln bien afecto a garantia ni en situacion de embargo, ni se encuentra
incursa en litigios que puedan afectar a los elementos de inmovilizado.

La politica de la Entidad es formalizar pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que
estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado. La administracién revisa anualmente, o
cuando alguna circunstancia lo hace necesario, las coberturas y los riesgos cubiertos y se
acuerdan los importes que razonablemente se deben cubrir para el ano siguiente. A 31 de
diciembre de 2017 los elementos de inmovilizado se encuentran debidamente cubiertos con sus
respectivas poélizas de seguros.

6. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

El movimiento habido en el epigrafe del activo del balance “Usuarios y otros deudores de la
actividad propia” es el siguiente:
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Otros
Usuarios | Patrocin. | Afiiados | deudores Total

A) SALDO INICIAL BRUTO EJERCICIO 2016 0,00 30.259,48 | 30.259,48
(+) Aumentos 43993,39| 43.993,39
(-) Salidas, bajas o reducciones (47.593,39)((47.593,39)
B) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2016 0,00 26.659,48| 26.659,48
C) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 2017 0,00 26.659,48| 26.659,48
(+) Entradas 120.000,00 6.200,00| 126.200,00
(-) Salidas, bajas o reducciones 0,00
D) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2017 0,00| 120.000,00 0,00] 32.859,48 | 152.859,48
E) CORRECCIOINES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO INICIAL

EJERCICIO 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(+) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el

periodo 0,00
(-) Reversion de correcciones valoratvas por deterioro 0,00
(-) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos 0,00
F) CORRECCIONES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO FINAL

EJERCICIO 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G) CORRECCIONES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO INICIAL

EJERCICIO 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(+) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el

periodo 0,00
(-) Reversion de correcciones valoratvas por deterioro 0,00
(-) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos 0,00
H) CORRECCIONES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO FINAL

EJERCICIO 2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1) VALOR NETO CONTABLE FINAL EJERCICIO 2017 0,00( 120.000,00 0,00| 32.859,48| 152.859,48

7. BENEFICIARIOS-ACREEDORES

El movimiento habido del epigrafe pasivo del balance “Beneficiarios - Acreedores” es el siguiente:

Beneftiarios-
Acreedores | Voluntarios Total
A) SALDO INICIAL EJERCICIO 2016 24.613,45 0,00 24.613,45
(+) Aumentos 23.203,40 601,00 23.804,40
(-) Salidas, bajas o reducciones (23.303,40) (601,00) (23.904,40)
B) SALDOFINAL , EJERCICIO 2016 24.513,45 0,00 24.513,45
C) SALDOIINICIAL , EJERCICIO 2017 24.513,45 0,00 24.513,45
(+) Entradas 879,19 879,19
(-) Salidas, bajas o reducciones 0,00
D) SALDO FINAL , EJERCICIO 2017 25.392,64 0,00 25.392,64

8. ACTIVOS FINANCIEROS

a) Categorias de activos financieros

El valor en libros de cada una de las categorias de activos financieros y pasivos financieros
sefalados en la norma de registro y valoracién novena, de acuerdo con la siguiente estructura.

Activos financieros no corrientes.
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En el ejercicio 2017 la Fundacién ha concedido un préstamo a una superviviente de 4.000 €, de
los cuales a cierre del ejercicio, se habia devuelto 440 €, por lo que el saldo del préstamo
concedido a 31 de diciembre de 2017 es de 3.560 euros. También en el 2017 se ha constituido
una fianza por valor de 1.600 euros.

La Fundacién no tiene instrumentos financieros del activo del balance a largo plazo a cierre del
ejercicio 2016.

b) Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito

Durante el ejercicio 2017 y 2016 las correcciones por deterioro originadas por el riesgo de crédito
son las siguientes:

Clases de activos fhancieros no corrientes

Instrumentos Valores Créditos, C)
de representativos |derivados y otros TOTAL
Pérdida por deterioro al inicio del ejercicio 2014 0,00 0,00 24.955,22| 24.955,22

(+) Correccién valorativa por deterioro
(-) Reversion del deterioro
(-) Salidas y reducciones
(+/-) Traspasos yotras variaciones
(combinaciones de negocio, etc)

Pérdida por deterioro al fhal del ejercicio 2016 0,00 0,00 24.955,22| 24.955,22

(+) Correccién valorativa por deterioro
(-) Reversion del deterioro
(-) Salidas y reducciones
(+/-) Traspasos yotras variaciones
(combinaciones de negocio, etc)

Pérdida por

deterioro al fhal del ejercicio 2017 0,00 0,00 24.955,22| 24.955,22

(1) Incluidas
propia"yen

correcciones por deterioro originadas por el riesgo de crédito en los "Usuarios y deudores por actividad
los "Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar"

Entidades del grupo, multigrupo y asociadas

A efectos de la presentaciéon de las Cuentas Anuales de una entidad se entenderd que otra
entidad forma parte del grupo cuando ambas estén vinculadas por una relacién de control,
directa o indirecta, analoga a la prevista en el articulo 42 del Cédigo de Comercio para los grupos
de entidades o cuando las entidades estén controladas por cualquier medio por una o varias
personas fisicas o juridicas, que actien conjuntamente o se hallen bajo direccién Unica por
acuerdos o clausulas estatutarias. En particular, se presumird que dos entidades no lucrativas
tienen la consideracion de entidades del grupo cuando ambas entidades coincidan en la mayoria
de personas que componen sus respectivos érganos de gobierno.

La informacion sobre las entidades del grupo cuando estén vinculadas por una relaciéon de
control, directa o indirecta, analoga a la prevista en el articulo 42 del Cédigo de Comercio para los
grupos de entidades en el ejercicio se detalla en el siguiente cuadro:

%capital % derechos de voto

NIF Denominacion Domicilio F.Juridica Directo Indirecto | Directo |Indirecto
B9168613{Servicios Integrales Solidarios S.L.U.| C/Nueva, 39, local 16A |Sdad. Limitada 100% 100%
B9198804{Catering Solidario Ana Bella, S.L.U. | C/Nueva, 39, local 16A |Sdad. Limitada 100% 100%
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La composicion de las inversiones en entidades del grupo al 31 de diciembre de 2017 y 2016 es la

siguiente:

2017 2016
PARTICIPACIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO Valor Valor
Coste Deterioro Coste Deterioro
contable contable
Servicios Integrales Solidarios S.L.U. 3.000,00] (3.000,00) 0,00| 3.000,00( (3.000,00) 0,00
Catering solidario Ana Bella S.L.U. 3.000,00] (3.000,00) 0,00| 3.000,00]( (3.000,00) 0,00
TOTAL 6.000,00| (6.000,00) 0,00 6.000,00( (6.000,00) 0,00

9. PASIVOS FINANCIEROS

a) Clasificacion por vencimientos

Las clasificaciones por vencimiento de los pasivos financieros de la Entidad, de los importes que
venzan en cada uno de los siguientes afnos al cierre del ejercicio y hasta su Gltimo vencimiento, se
detallan en el siguiente cuadro:

Vencimiento en afos

1 2 8 4 5 Masde 5 TOTAL
Deudas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros pasivos fhancieros 0,00 0,00
Beneftiarios-Acreedores 25.392,64 25.392,64
Acreedores comercialesy otras cuentas a pagar 13.155,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.155,05
Otros acreedores 13.155,05 13.155,05
TOTAL 38.547,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.547,69

b) Impago e incumplimiento de condiciones contractuales

10.

Durante el ejercicio no se han producido impagos o incumplimientos de las condiciones

contractuales.

FONDOS PROPIOS

El movimiento habido del epigrafe A.1. del pasivo del balance ha sido el siguiente:

Dotacion Excedentes de Excedente del
Fundacional Ej. Anteriores Ejercicio Total
A) SALDOINICIAL EJERCICIO 2016 30.000,00 73.651,63 15.375,71 119.027,34
(+) Aumentos 46.70196 108.913,61 155.615,57
(-) Disminuciones -15.375,71 -15.375,71
B) SALDOFINAL , EJERCICIO 2016 30.000,00 120.353,59 108.913,61 259.267,20
C) SALDOINICIAL , EJERCICIO 2017 30.000,00 120.353,59 108.913,61 259.267,20
(+) Aumentos 108.913,61 80.926,M 189.839,72
(-) Disminuciones (108.913,61) (108.913,61)
D) SALDOFINAL , EJERCICIO 2017 30.000,00 229.267,20 80.926,11 340.193,31

No se han realizado aportaciones a la dotacién fundacional durante el ejercicio 2017 y 2016.
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11.

Los remanentes estan sujetos a obligacion legal de aplicarlos en el plazo maximo de cuatro afos
desde el ejercicio siguiente a su obtencion para el cumplimiento de los fines de la Fundacién, tal y
como dispone la Ley 49/2002. Asi mismo, la dotacién fundacional esta sujeta a las limitaciones y
obligaciones definidas en la Ley de Fundaciones.

SITUACION FISCAL
Impuestos sobre beneficios

De acuerdo con el Titulo Il de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos, las fundaciones gozaran de exencién en el Impuesto sobre
Sociedades, entre otras, por las siguientes rentas: Los donativos y donaciones recibidos para
colaborar en los fines de la entidad y las ayudas econdmicas recibidas en virtud de los convenios
de colaboracién empresarial regulados en el articulo 25 de dicha Ley; las subvenciones, salvo las
destinadas a financiar la realizacién de explotaciones econémicas no exentas; las procedentes del
patrimonio mobiliario e inmobiliario de la entidad, como son los dividendos, intereses, canones y
alquileres; y las obtenidas en el ejercicio de las explotaciones econémicas exentas relacionadas
en el articulo 7 de dicha Ley. Asi pues, en la base imponibles del Impuesto sobre Sociedades solo
se incluiran las rentas derivadas de las explotaciones econémicas no exentas.

Esta entidad ha optado por el régimen fiscal especial del citado Titulo Il de la Ley 49/2002, de 23
de diciembre, mediante la oportuna comunicacion a la Administracion tributaria.

Asi mismo, y para dar cumplimiento a lo prescrito en el articulo 3.1.a) del Reglamento para la
aplicacién del régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo (Real Decreto 1270/2003, de 10 de octubre) a continuacién se identifican las rentas
de la Fundacién exentas del Impuesto sobre Sociedades a 31 de diciembre de 2016 y a 31 de
diciembre de 2015, con indicacion de sus ingresos y gastos:

RENTAS EXENTAS 2017 2016

Ingresos 430.240,40 358.811,04

Gastos 349.314,29 249.897,43

Esta entidad no ha realizado durante el ejercicio 2017 y 2016 actividades no exentas.

Las retenciones que se hubieran practicado en origen en concepto de Impuesto sobre las Rentas
del Capital tienen la consideracién de pagos a cuenta del Impuesto sobre Sociedades, por lo que
la Entidad puede solicitar su devolucién cuando la deuda tributaria de dicho impuesto sea inferior
al importe de las retenciones practicadas.

Desglose del gasto / ingreso por impuesto sobre beneficios en el ejercicio 2017:
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2. Variacién de impuesto diferido
b) Variacién
del impuesto
diferido de
1.Im[:'ouesto a)Variacion del impu’e?to diferido de activo pasivo 3. TOTAL (1+2)
corriente Crédito
impositivo
por bases
Diferencias imponibles Diferencias
temporarias negatvas Otros créditos | temporarias
Imputacion a resultados, de la cual:
_Aoperaciones conthuadas 80.926,11 80.926,11

_Aoperaciones interrumpidas

Imputacion a patrimonio neto, de la cual:

__Porvaloracion de instrumentos
fnancieros

_ Por coberturas de fujos de efectio

_Porsubvenciones, donaciones ylegados
recibidos

_Porganancias y pérdidas actuariales y
otros ajustes

_ Por activos no corrientes y pasivos
vinculados, mantenidos para la venta

_ Pordiferencias de conversién

_ Porreservas

Desglose del gasto / ingreso por impuesto sobre beneficios en el ejercicio 2016:

2. Variacion de impuesto diferido

b) Variacion
delimpuesto

diferido de
1;;?:;?::30 a) Variacion del |merléZSittzd|fer|do de actvo pasivo 3. TOTAL (142)
impositivo
por bases
Diferencias imponibles Diferencias
temporarias negativas Otros créditos| temporarias
Imputacién a resultados, de la cual:
_ A operaciones conthuadas 108.913,61 108.913,61

_ A operaciones interrumpidas

Imputacién a patrimonio neto, de la cual:

_ Porvaloracién de instrumentos
fnancieros

_ Por coberturas de fujos de efectivo

_ Por subvenciones, donaciones y
legados recibidos

_ Por ganancias ypérdidas actuariales y
otros ajustes

_ Por activos no corrientes y pasivos
vinculados, mantenidos para la venta

_ Pordiferencias de conversién

_ Porreservas

Los ejercicios abiertos a inspeccién comprenden los cuatro ultimos ejercicios. Las declaraciones
de impuestos no pueden considerarse definitivas hasta su prescripcién o su aceptacién por las
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autoridades fiscales y, con independencia de que la legislacién fiscal es susceptible a
interpretaciones. La Direccion estima que cualquier pasivo fiscal adicional que pudiera ponerse
de manifiesto, como consecuencia de una eventual inspeccién, no tendra un efecto significativo
en las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

12. INGRESOS Y GASTOS

El detalle de la cuenta de resultados “Ayudas monetarias” es el siguiente:

AYUDAS MONETARIAS POR ACTIVIDADES Ejercicio 2017 Ejercicio 2016
Proyecto "Escuela" 6.299,29 4.597,97
Proyecto "Amiga" 15.925,77 16.507,60
TOTAL AYUDAS MONETARIAS 22.225,06 21.105,57 El

detalle de la cuenta de resultados “Ayudas no monetarias” es el siguiente:

AYUDAS NO MONETARIAS POR ACTIVIDADES Ejercicio 2017 Ejercicio 2016
Proyecto "Emprendimiento" 0,00 0,00
Proyectos "Testimonios positios" 194,26 0,00
Proyecto "Escuela" 14.307,98 2.007,30
Proyecto "Amiga" 811,11 667,53
TOTAL AYUDAS NO MONETARIAS 15.313,35 2.674,83

El detalle de la cuenta de resultados adjunta es el siguiente:

Detalle de la cuenta de resultados

Ejercicio 2017

Ejercicio 2016

1. Consumo de bienes desthados a la actiidad

a) Compras, netas de devoluciones y cualquier descuento, de las
cuales:

- nacionales

- adquisiciones intracomunitarias

- importaciones

b) Variacion de existencias

2. Consumo de materias primas y otras materias consumibles

a) Compras, netas de devoluciones y cualquier descuento, de las
cuales:

- nacionales

- adquisiciones intracomunitarias

- importaciones

b) Variacion de existencias

3. Cargas sociales:

a) Seguridad Social a cargo de la empresa

b) Aportaciones y dotaciones para pensiones

c) Otras cargas sociales

4.Venta de bienes y prestacién de servicios producidos por permuta
de bienes no monetarios yservicios

5. Resultados originados fuera de la actvidad normal de la empresa
incluidos en "otros resultados"

47.045,22 25.112,76
2.158,40

1.455,00
494,39

6. Gastos asociados a una reestructuracion:

a) Gastos de personal

b) Otros gastos de explotacion

c) Deterioro yresultado por enajenaciones del inmovilizado

d) Otros resultados asociados a la reestructuracion
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El desglose de los ingresos por promociones, patrocinadores y colaboraciones registrados en la
cuenta de resultados del ejercicio 2017 y del ejercicio 2016 es el siguiente:

Promociones, patrocinadores y colaboraciones Ejercicio 2017 Ejercicio 2016
Proyecto "Emprendimiento" 0,00 0,00
Proyecto "Escuela" 62.678,34 55.660,69
Proyecto "Amiga" 0,00 0,00
Proyecto "Testimonios" 13.898,62 6.860,00
TOTAL 76.576,96 62.520,69

13.  ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS.
GASTOS DE ADMINISTRACION

13.1.  Actividad de la entidad

I Actividades realizadas

ACTIVIDADES PROGRAMA AMIGA

A través de la empatia y la sororidad de nuestra red de mujeres supervivientes, fortalecemos la red
social de apoyo de las mujeres maltratadas, generamos confianza para que rompan el silencio, las
acompanamos hasta los recursos publicos y finalmente las apoyamos en su proceso de
empoderamiento personal para que superen la violencia en positivo.

Las mujeres supervivientes actuamos como una amiga ayudando anualmente a miles de mujeres en
riesgo de exclusion a causa del maltrato: alojamiento temporal en nuestras Viviendas de Apoyo, terapia
psicolégica para la madre y sus hijos/as, defensa legal, ayuda econdmica, apoyo emocional,
acompanamiento por una amiga SUPERVIVIENTE y colaboracion en la resolucion de todo tipo de
problemas.

El Programa Amiga se ubica geograficamente en todo el territorio nacional y a través de las redes
sociales damos cobertura a mujeres de cualquier parte del mundo.

VIVIENDAS DE APOYO: Gracias a nuestros/as socios/as que cada mes aportan una donacién, a la
colaboracion de Obra Social La Caixa y a la cesién de viviendas por parte del Banco Sabadell y
donaciones particulares, podemos ofrecer Alojamiento Temporal en Viviendas Compartidas a mujeres
supervivientes y a sus hijos e hijas que al salir de los recursos residenciales oficiales siguen en riesgo de
exclusién. Facilitamos ademas los apoyos necesarios para emprender una vida digna y feliz a través de
un camino de empoderamiento en el que las mujeres se convierten en protagonistas y lideres de su
vida. Contamos con una furgoneta para las mudanzas y cinco viviendas de apoyo en la provincia de
Sevilla, una en Granada y otorgamos ayudas econémicas a mujeres que necesitan alquilar una vivienda
tras salir del Refugio de San Cristébal de las Casas, Chiapas, México.
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RED DE MUIJERES: Las mujeres maltratadas que ayudamos vuelven como supervivientes para ayudar a
otras mujeres y ése es el milagro de nuestra Fundacion Ana Bella. Una mujer ayuda a otra, ésta aotray
hemos creado una red natural de mujeres supervivientes como agentes multiplicadoras de cambio que
se ha convertido en una red mundial con 15.300 voluntarias a través de una comunidad en Facebook
junto a PlayGroundDo y estamos trabajando para reunir a 2 millones de mujeres como agentes de

cambio. Actuamos en rodos los paises hispanohablantes, Rumania, USA y Canada.

PROGRAMA AMIGA 2017: RECURSOS EMPLEADOS EN LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD._(Importes

Exentos Seguin Ley 49/2002 Art.7.1y Art.6.1)

IMPORTES TOTAL
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO -
ESPECIFICOS COMUNES
3. Gastos de personal 90.778,21
640. Sueldos y Salarios 70.256,82
642. Seguridad Social a Cargo de la Empresa 19.611,39
649. Otros Gastos Sociales (formacién continua) 910,00
4. Otros gastos de explotacion 67.762,36
621. Arrendamientos y Canones 10.451,64
622.Reparaciones y conservacion 1.288,17
623. Servicios de profesionales Independientes 7.316,75
625. Primas de Seguro 1.622,96
626. Servicios bancarios y similares 211,21
628. Suministros 23.201,78
629. Otros Servicios 6.373,59
631. Otros Tributos 559,38
650. Ayudas Monetarias Individuales 15.925,77
653. Compensacion de gastos por prestaciones de
colaboracion 811,11
5. Amortizaciones del Inmovilizado 26.168,57
680. Amort. Inmov. Intangible 26.044,02
681. Amort. Inmov. Material 124,55
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO 184.709,14
TOTAL RECURSOS DE FONDOS 00,00
TOTAL RECURSOS EMPL. REAL. DE LA ACTIVIDAD 184.709,14

PROGRAMA AMIGA 2017: RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS.

CATEGORIA Hombres . Dedicacion horaria
Mujeres
5.136 hrs

- Personal con contrato laboral 0 4 Nota: 560 hrs més que en 2016

- Personal voluntario, practicas,
trabajos en beneficio a la 8 70 19.567 hrs
comunidad Nota: 7.950 hrs mas que en 2016
Total: 82 personas 8 74 24.703 hrs

Fdo. Presidenta

Fdo. Secretario

29




k FUNDACION | RED DE MUJERES
Ana Bella | SUPERVIVIENTES

Memoria Pymes 2017

DESGLOSE VOLUNTARIADO:

. 1 abogada: 4 hrs/sna = 216 hrs

- 50 personal de apoyo mujeres supervivientes: éhrs /sna = 15.600 hrs

- 4 personal de apoyo hombres: 12 hrs mes= 576 hrs

- 2 socidlogas en practicas Universidad Pablo de Olavide de Sevilla: 240 hrs

- 6 educadoras sociales en practicas Universidad Pablo de Olavide Sevilla y UNED: 855 hrs
- 1 personal en practicas psicologa (programa de empleo Adecco): 100 hrs

- 1 personal en practicas psicologa programa integra: 100hrs

. 3 integradoras/es sociales en practicas IES Salvador Tavora e IES Pablo Picasso: 520 hrs
- 5 trabajadoras/es sociales en practicas Universidad Pablo de Olavide de Sevilla: 700 hrs.
- 1 personal en practicas administrativa de Incoma: 100 hrs

. 1 persona servicios a la comunidad del centro de reinsercién: 80 hrs

- 3 crimindlogos/as en practicas Universidad Pablo de Olavide Sevilla:480 hrs

DESGLOSE PERSONAL LABORAL:

- 1 coordinadora directora operativa 12 meses= 40 hrs /sna = 2.080 hrs
- 1 monitora viviendas formacion 7 meses= 30 hrs /sna = 840 hrs

- 1 coordinadora directora estratégica 12 meses= 18hrs/sna= 936 hrs

- 1 coordinadora red de mujeres 8 meses 40hrs/sna=1.280 hrs

PROGRAMA AMIGA 2017: BENEFICIARIOS/AS O USUARIOS/AS.

TOTAL 2.984 MUJERES BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA AMIGA y 4.714 HIJOS E HIJAS.
TIPO DE BENEFICIARIAS DIRECTAS: Mujeres victimas y supervivientes de violencia de género.

TIPO DE BENEFICIARIAS/OS INDIRECTAS/OS: Hijos e hijas de las mujeres ayudadas (segiin media
nacional INE 1,58)

1.095 mujeres han recibido ayuda y apoyo emocional para salir de la violencia en positivo a través de las
redes sociales, teléfono y mail.

1.889 mujeres han recibido ayuda y apoyo emocional para salir de la violencia en positivo en persona
(terapias, asesoramiento juridico, acompafiamiento a juicios, a recursos, reuniones grupales,
acompanfamiento individual por una amiga superviviente, resolucion de todo tipo de pronlemas, etc) .
Ademas del apoyo emocional por una amiga superviviente, hemos ofrecido:

42 de las 2.984 mujeres han recibido ayuda econémica: 15.925,77 €

- 1 para pagar el alquiler de una vivienda independiente tras su estancia en el refugio de San
Cristébal de las Casas (México): 937,97€

12 de las 2.984 han residido en nuestras Viviendas de Apoyo.

50 de las 2.984 mujeres han recibido vales de comida: 2.500 €
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1.889 de las 2.984 han sido derivadas a nuestro Programa Escuela Ana Bella para el Empoderamiento de
la Mujer de las cuales todas han recibido un Itinerario personalizado de empoderamiento, 454 han
recibido formacién profesional como Embajadoras de Marca mas una oportunidad laboral y 182 han
recibido formacion en empoderamiento profesional y personal “Atrévete a Sofar”.

Hemos otorgado un microcrédito de 4.000€ a una mujer superviviente para que inicie su propio negocio.

PROGRAMA AMIGA 2017: INGRESOS ORDINARIOS

Ingresos ordinarios de la

actividad propia importe TOTAL
1. Imp'orte neto de la cifra de 80.469.78
negocio
726. Donaciones y legados 80.469,78

sujetos a la actividad
2. Otros Ingresos de Explotacion 1.708,08
740. Subvenciones, donaciones y

.. 1.708,08
legados a la explotacion
7. Imputacién de subvenciones de
inmovilizado no financiero y 20.381,22
otras
746. Subvenciones, donaciones y
legados de capital transferidos al 20.381,22
resultado
11. Ingresos Financieros 1,65
TOTAL 102.560,73

Informacioén relativa a los Ingresos Ordinarios Programa Amiga 2017

726. Donaciones y legados sujetos a la actividad 80.469,78 €: Donaciones de particulares y empresas
concretamente: La Caixa 2.500€ + Fundacién Guess 75.000,00€ + Fundacion Accenture 1.480,00€+ MTF
900,00€+ donacion en especie de electrodomésticos Electrolux 539,78€ + 50,00€ donacién anénima.

740. Subvenciones, donaciones y legados a la explotacion 1.708,08 €: 337,22 € Bonificaciones por
contratacion INEM y 1.370,86€ Bonificacion Formacién Continua.

746. Subvenciones, donaciones y legados de capital transferidos al resultado 20.381,46€ Incluye:
3.075,15€ cesién uso vivienda en pino Montano Sevilla convenio con Banco Sabadell+3.309,18€ cesién
uso vivienda en Granada convenio Banco Sabadell + 3.198,36 € cesion uso vivienda en Malaga cambiado
por Parque Alcosa (Sevilla) convenio Banco Sabadell + 2.398,53€ cesion uso vivienda en calle Estrella
Sevilla convenio Banco Sabadell + 4.200,00€ cesion uso vivienda en Reina Mercedes (Sevilla) convenio
con Montserrat Caceres Garcia + 4.200,00€ cesion uso local sede en Mairena del Aljarafe (Sevilla)
convenio con Ana Bella Estévez.

ACTIVIDADES PROGRAMA ESCUELA ANA BELLA PARA EL EMPODERAMIENTO DE LA MUJER
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Ana Bella: “Hay que ser muy valiente para Romper el Silencio cuando estds siendo maltratada, sélo el 14% de las
mujeres europeas lo hacemos. Y aun asi la sociedad sigue viéndonos con ojos morados y sélo logramos insertarnos en
trabajos invisibles, poco remunerados y sin ningun reconocimiento social, lo que causa una doble victimizacion que
estd llevando a las mujeres supervivientes a la exclusion social.”

La via mas eficaz para que las mujeres superemos la violencia en positivo es favorecer nuestra insercion laboral en
trabajos valorados socialmente.

LA ESCUELA ANA BELLA PARA EL EMPODERAMIENTO DE LA MUIJER es un Proyecto de CoCreacion con impacto
socioeconémico en la empresa y en la comunidad que provoca un cambio de paradigma en la insercion laboral de
mujeres que han sido maltratadas aportando una solucion social a una necesidad de negocio: Las empresas
necesitan vender sus productos a través de un servicio de promotoras motivadas y comprometidas y las mujeres
supervivientes necesitan oportunidades laborales que las empoderen. Ofrecemos una igualdad de oportunidades
poniendo en valor su condicion de superadoras como un activo para la empresa en trabajos visibles en vez de solicitar
una discriminacién positiva por ser victimas en trabajos ocultos. Logramos incorporar a mujeres valientes en sectores
donde la mujer estd escasamente representada como la primera camionera de una mina andaluza o la primera mujer
autoventa de Bimbo en Sevilla, convirtiendo a las empresas en aceleradoras de los cambios sociales para la creaciéon
de una sociedad en igualdad.

En la Escuela Ana Bella las mujeres supervivientes en riesgo de exclusion social completan un Itinerario Personalizado
de Empoderamiento que consiste en formacion profesional especifica en ventas, formacion personal para la
potenciacién de sus habilidades como mujeres victoriosas y una oportunidad laboral trampolin de cara al publico
como Embajadoras de Marca a través de nuestra socia Momentum Task Force que las empodera para acceder con
éxito a trabajos de mas largo recorrido.

Danone ha sido la primera empresa que ha creido en el potencial de las mujeres supervivientes contratandonos el
servicio de Embajadoras de Marca en puntos de venta de toda Espafa desde el afio 2011 hasta la actualidad
otorgandonos el Premio al Mejor Proveedor de Servicios gracias a los excelentes resultados: incremento en ventas
con un 97% feedback positivo por parte de los gestores de ventas, descenso de rotacién del 63% al 2%, descenso del
absentismo de mercado del 40% al 2%.

Desde la vision y el convencimiento de que las mujeres que hemos sido capaces de superar los malos tratos no somos
victimas, somos mujeres muy fuertes, mujeres acostumbradas a trabajar bajo presiéon, mujeres que sabemos
reinventarnos cada dia para salir adelante, mujeres que nos reponemos rapidamente a la frustracién, que tenemos
una gran tolerancia al fracaso, que somos perseverantes y seguimos intentandolo a pesar de las dificultades, por lo
que somos mujeres de éxito. Estas cualidades, que nos hicieron resistir y superar el maltrato, si las enfocamos en el
mundo laboral, hacen de nosotras trabajadoras muy eficaces y comprometidas con el desarrollo econémico y social de
las empresas.

Alrededor de 1.600 mujeres ya han demostrado ser un activo para entidades y empresas como Danone, Momentum
Task Force, Fontvella, Campofrio, Bonduelle, Alvalle, Bimbo, Disney, Clece, Guerlain, Carrefour, Fundacion la Caixa,
Chanel, Fundacién Botin, Loéreal, Guess, Mullor y Benefit que colaboran con nuestro reto de ofrecer 2000
oportunidades laborales al afio. Buscamos a otras empresas comprometidas en actuar como agentes de cambio
contratando nuestros servicios de Embajadoras de Marca, participando en procesos de Co Creacion para formalizar
protocolos de prevencién y actuacién en casos de violencia de género y facilitando la formacién de su plantilla para
capacitar a sus trabajadores/as como agentes de cambio detectando y ayudando a compaiieras/os que estén siendo
maltratadas para que rompan el silencio y comiencen a ser felices.

La Escuela Ana Bella ha sido reconocida como El Mejor Proyecto de Co Creacién Europeo con impacto econémico y
social para la empresa, Changemaker Ashoka, Zermatt Summit, Suiza 2014 y como el Mejor Proyecto para el
Empoderamiento de la Mujer en Paris Octubre 2015 por el Ecosystem Fund. Elegida como Buena Practica para que las

Fdo. Presidenta Fdo. Secretario
32



FUNDACION | RED DE MUJERES
Ana Bella | SUPERVIVIENTES

Memoria Pymes 2017

empresas actien como agentes de cambio social en la guia europea CARVE: Companies for Social Change, Junio 2016
Bruselas. Y premio Innovacién Social 2017 otorgado por La Caixa.

En la Escuela Ana Bella formamos a mujeres que han sido maltratadas para potenciar el papel activo de la mujer
Superviviente como Agente de Cambio Social. Hemos participado en talleres y conferencias en empresas espanolas e
internacionales, con el objetivo de transformar la imagen social de victima por la de Superviviente como un valor
positivo para las empresas y para la sociedad. Realizamos también talleres de sensibilizacién y prevencion de violencia
de género formando a los y las trabajadoras para que sean capaces de actuar como agentes de cambio detectando y
ayudando a compafieras/os que estén siendo maltratadas para que rompan el silencio y comiencen a ser felices.

Desglose de los servicios realizados por la fundacién en el marco de la Escuela Ana Bella:

SERVICIOS PARA LAS EMPRESAS:

Ademas de servicios de Recursos Humanos, gracias a la colaboracién con Momentum Task Force, empresa
lider en el sector, nos hemos especializado en eventos en punto de venta. Respondemos asi a una necesidad
de negocio a través de una solucion de beneficio social y econémico: la insercion laboral de mujeres
supervivientes de violencia, que ofrecen un elevado grado de compromiso y una alta calidad de servicio.

- Campanias promocionales con Embajadoras de Marca.

- Formacién especifica a las Embajadoras seglin objetivos de campaias.

- RRHH y Seleccién de Personal: Seleccionamos a las candidatas cuyas capacidades personales se
identifiquen con los objetivos del puesto de trabajo ofertado.

- Formacion en materia de insercion laboral en la diversidad y prevencién violencia de género en
la empresa.

- Disefo y realizacién de proyectos de Co-Creacion con impacto social y econémico.

- Protocolos de actuacion.

SERVICIOS PARA LAS MUJERES:

- Impartimos Talleres de Empoderamiento e Igualdad para conseguir que la mujer enfoque sus
cualidades como superadora en las habilidades necesarias para una insercion laboral eficaz.

- Formacién para el Empleo adaptada al puesto a desempenar, especializandonos en
EMBAJADORAS DE MARCA: producto, programas informaticos, técnicas de venta, atenciéon al
cliente, nutricion, etc.

- Ofrecemos una Oportunidad Laboral valorada socialmente a mujeres supervivientes gracias a la
colaboracion de empresas socialmente responsables.

- Seleccionamos a las candidatas cuyas capacidades personales se identifiquen con los objetivos
del puesto de trabajo ofertado.

- Coaching personal a las empleadas durante el periodo de contratacion para que liberen su
potencial y desarrollen su trabajo con eficacia y para que a su vez disefien un proyecto de vida
en el que ellas sean las lideres de su futuro.

PARTICIPACIONES DESTACADAS ESCUELA ANA BELLA 2017:

Febrero: Participacion en el Foro contra la Violencia de Género de la Razén, Madrid

Mayo: Participacién en el Foro Mujeres del Tercer Milenio, Madrid

Mayo: Participacion en la réplica de nuestro modelo en Italia.

Junio: Participacion como referentes en el Congreso Innovaction Week, Pamplona

Junio: Participacion en la Carrera “Hay Salida a la Violencia”, Madrid.

Junio: Participacion en el focus group de la Fundacién Botin, retos para el empleo, Madrid.

Julio: Participacién en el Reto Social de Deloitte, Madrid.

Julio: Participacion en el Pacto de Estado contra la Violencia de Género.

Octubre: Participacion como referentes en el programa de Liderazgo en Emprendimiento e Innovacién Social
en Europa de Ashoka, Austria.
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Octubre: Participacién en el Foro contra la Violencia de Género de la Mutua Madrilefia, Madrid

Octubre: Participacién como referente en las Jornadas de Buenas Practicas en el Emprendimiento Social y
Empleo, Valencia

Octubre: Participacién en el Foro de la Fundaciéon Internacional de Mujeres Empresarias de Barcelona.
Noviembre: Participacion en la Jornada sobre nuevos retos frente a la violencia de género, Zaragoza.
Diciembre: Presentacion de la Escuela Ana Bella en la Fundacién Karing, Paris.

TALLERES IMPARTIDOS A BENEFICIARIAS ESCUELA ANA BELLA 2017:

Talleres de formacion para el empleo Embajadoras de Marca (Atencion al Cliente, técnicas de venta, beneficios
y caracteristicas de los productos, nutricién, manipulacion de alimentos, role play, resolucién de incidencias en
el punto de venta, estilismo y maquillaje en el punto de venta): 31 Enero: Madrid; 24 Enero: Barcelona; 30
Enero: Bilbao; 27 Enero: Sevilla; Febrero: Valencia; 31 Mayo: Madrid; 29 Junio: Sevilla; 30 Agosto: Sevilla; 27
Septiembre: Barcelona; 27 Octubre: Barcelona; 12 Noviembre: Valencia; 21 Noviembre: Barcelona y 15
Diciembre: Sevilla. Ademas de la formacién continua a 454 mujeres.

Talleres de Empoderamiento “Atrévete a Sofar” a 182 Mujeres en Sevilla los dias 14, 15 y 16 de Marzo, 6 de
Agosto, 24 Septiembre, 4 de Octubre, 15 de Noviembre, 16 y 18 de Diciembre. En Madrid el 23 de Junio y el 17
de Octubre. En Barcelona el 26 de Septiembre, 27 octubre y 19 de Noviembre. En Valencia el 11 de Noviembre.
Ademas de 1.889 mujeres con su Itinerario personalizado de Empoderamiento realizado.

TALLERES DE FORMACION PARA LAS EMPRESAS 2017:

Benefit, LVHMIberia, Sephora, MTF, Altadis, Formacién y Consultoria Técnica para Pymes, Visonary program de
Ashoka Austria, Fundacién Surt, Fundaciéon de la Dona Trabajadora, Mullor SA, CCOO, Colegio Oficial de
Enfermeria, Enagas, Ayuntamiento de Silla

ESCUELA ANA BELLA 2017 RECURSOS EMPLEADOS EN LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD. (Importes Exentos Segtin Ley
49/2002 Art.7.1y Art.6.1)

IMPORTES TOTAL
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO -
ESPECIFICOS COMUNES
3. Gastos de Personal 115.264,56
640. Sueldos y Salarios 87.465,22
642, Seg. Social a Cargo de la Empresa 27.254,34
649. Otros gastos sociales 545,00
4. Otros gastos de explotacion 39.624,99
623. Ser de profesionales independientes| 7.228,72
625. Primas de Seguro 1.575,46
626. Servicios bancarios y similares 408,27
628. Suministros 8.616,22
629. Otros servicios 1.189,05
650. Ayudas monetarias individuales 6.299,29
653.Compensacion de gastos por
prestaciorr’\es de colabogracién P 14.307,98
5. Amortizacion del Inmovilizado 879,64
ﬁ/ISalt.eArir;ortlzauon del Inmovilizado 879,64
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO 155.769,19
TOTAL RECURSOS DE FONDOS
TOTAL RECURSOS EMPL. REAL. DE LA
ACTIVIDAD 155.769,19

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS ESCUELA ANA BELLA 2017

CATEGORIA hombres mujeres Total Dedicacién horaria
7 9.690 hrs
- Personal con contrato laboral 0 7 Nota: 6.562 hrs mas que en
2016
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- Personal voluntario y practicas 39 64 103 7.635 hrs
2.760 hrs mas que en 2017
TOTAL : 110 PERSONAS 39 71 110 17.325 hrs
DESGLOSE VOLUNTARIADO:

= 1 formadora empoderamiento: 50 hrs

= 4 magquilladoras voluntarias: 200 hrs

= 2 camaras/fotégrafos voluntarios: 80 hrs

= 10 mujeres supervivientes 4 hrs/sna: 2.080 hrs

= 1 Trabajadora Social extiende voluntariamente 10 meses la practica gracias al programa
icaro UPO : 1000 hrs

= 65 mentores/as voluntarios/as de MTF 1 hrs/sna:3.250 hrs

= 5 educadoras sociales en practicas Universidad Pablo de Olavide Sevilla y UNED: 205 hrs

= 1 personal en practicas psicologa (programa de empleo Adecco): 50 hrs

= 1 personal en practicaspsicéloga programa integra: 50hrs

=  3integradoras/es sociales en practicas IES Salvador Tavora e IES Pablo Picasso: 340 hrs

= 4 trabajadoras/es sociales en practicas Universidad Pablo de Olavide de Sevilla: 90 hrs.

= 3crimindlogos/as en practicas Universidad Pablo de Olavide Sevilla:240 hrs

DESGLOSE PERSONAL LABORAL:

= 1 coordinadora de zona 12 meses= 40 hrs /sna = 2.080 hrs

= 1 coordinadora proyecto 12 meses= 40 hrs /sna = 2.080 hrs

= 1 coordinadora de zona 7 meses (baja maternal) 40hrs/sna: 1.120 hrs
= 1 psicéloga talleres empoderamiento 2 meses 40hrs/sna: 640 hrs

= 1 directora durante 12 meses 20hrs/sna=1.040 hrs

= 1 trabajadora social 12 meses 40 hrs/sna: 2.090 hrs

= 1 trabajadora social 2 meses 40hrs/sna: 640 hrs

BENEFICIARIAS O USUARIAS ESCUELA ANA BELLA 2017

TOTAL 4.352 BENEFICIARIAS/OS DIRECTAS/OS DE LA ESCUELA ANA BELLA y 2.985 BENEFICIARIOS/AS
INDIRECTOS/AS.

TIPO DE BENEFICIARIAS DIRECTAS: 1.889 Mujeres supervivientes de violencia de género, 26 empresas
insercion laboral, 17 empresas formacion y 2.420 trabajadores/as.

TIPO DE BENEFICIARIAS/OS INDIRECTAS/OS: Hijos e hijas de las mujeres ayudadas (segin media
nacional INE 1,58): 2.985

1.1889 mujeres beneficiarias directas que han sido derivadas desde nuestro Programa Amiga. De las
cuales todas han recibido un Itinerario personalizado de empoderamiento, 454 han recibido formacion
profesional como Embajadoras de Marca mas una oportunidad laboral y 182 han recibido formaciéon en
empoderamiento profesional y personal “Atrévete a Sofar”.

26 empresas recurrentes para insercion laboral de talento en su plantilla y/o Embajadoras de Marca:
MTF, Clece, Bonduelle, Las 2 vacas, Danone, Fontvella, Bimbo, Bakery Solution, Campofrio, Alvalle,
Disney, Leroy Merlin, La Auténtica, Decathlon, Pleneat, Eroski, DHL, Tahe, Mullor, Eulen, Inditex, etc...
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16 empresas que han recibido formaciéon como agentes de cambio.

2.420 Trabajadores/as formados en estas empresas: Benefit, LVHMIberia, Sephora, FyC, Altadis, Colegio
de Enfermeria, CCOO, Ayto Silla, MTF, Enagas, Surt, Confederacién de Cuadros y Profesionales, Deloitte,
Mullor, Ashoka Austria, Fundacién Inyyternacional de la Dona Trabajadora.

Ingresos ordinarios de la actividad . TOTAL
. importe
propia
1. Importe neto de la cifra de 62.678,34
negocios
705.Prestaciones de Servicios 62.678,34
5. Otros ingresos de explotacion 9.085,95
740.Subvenciones, DOI.‘I'aCIOHES 9.085,95
y legados a la explotacion
7. .Imput?.C|on de s..ubve.ncmnes de 169.056,00
inmovilizado no financiero y otras
746.Subvenciones, donaciones Y
legados de capital transferidos 169.056,00
al resultado
TOTAL 240.820,29

INGRESOS ORDINARIOS ESCUELA ANA BELLA 2017

Informacién relativa a los Ingresos Ordinarios Escuela Ana Bella 2017

705. Prestaciones de Servicios 62.678,34€ corresponden a: facturaciéon por formacion y seleccion de
personal a diferentes clientes: Momentum Task Force 48.562,02€ + Formacion y Consultoria Técnica
para Pymes SL.U. 11.000,00€ + MullorSA 1.274 € + Beyond Mobility 484€ + Ashoka Austria 1.0020,16€ +
Fundacion Surt 106 € + Fundacion Internacional Dona Trabajadora 119,98 € + Fundacién Karing (ingreso
gastos desplazamientos paris) 112,18 €

740. Subvenciones, Donaciones y legados a la explotacion 9.085,95€: subvencion de 1.707,68€ por
formacion continua y bonificacién INEM contratacién 7.378,27<.

746. Subvenciones, donaciones y legados de capital transferidos al resultado 169.056,00 € que
corresponden a: 70.426€ + 11.930€ donacion por convenio de colaboracion con Benefit y LVMH Iberia
Bold is Beautiful. 7.500€ donacién LOreal, 60.000 € donacién por convenio con la Fundacién Chanel,
19.200€ donacién por convenio con la Fundacién Bancaria la Caixa.

ACTIVIDADES PROGRAMA TESTIMONIOS POSITIVOS 2017

En los medios s6lo se muestran las noticias de mujeres asesinadas, asi que Ana Bella Rompio el Silencio
en el afo 2002 y empezd a aparecer como mujer SUPERVIVIENTE en programas de televisién y radio
para demostrar a las mujeres maltratadas que no se atreven a denunciar que hay otra alternativa a la
muerte que es una vida feliz.
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TESTIMONIOS POSITIVOS es un programa de voluntariado de la Fundacién Ana Bella en el que formamos
a mujeres que han sido maltratadas para potenciar el papel activo de la mujer Superviviente como
Agente de Cambio Social. A través de nuestra campana MUJERES SUPERVIVIENTES mostramos ejemplos
en television, prensa y radio de mujeres que hemos superado la violencia en positivo para:

- Visibilizar a las mujeres maltratadas que no se atreven a denunciar animandolas a que rompan
el silencio generando un efecto multiplicador.

- Transformar la imagen social de victima por la de Superviviente como un valor positivo para el
desarrollo de una sociedad en igualdad.

- Co Crear con Guess la campaia Denim Day en mayo 2017 para visibilizar la violencia de género
en el mundo de la moda con méas de 100.000.000 de impactos.

- Co Crear con Benefit y LVHM lIberia la campana CejasSolidarias para financiar Bold is Beautiful
en mayo 2017 cuyos fondos se donan a la Escuela.

- Co Crear con PlayGroundDo nuestro video “Lo Nuestro es Amor o Muerte” alcanzando 77
millones de views en las redes sociales y 3 millones de peticiones de ayuda.

- Participar en Miss Word con Elisa Mujer voluntaria Superviviente de nuestra Red de Mujeres.

- Co Crear con Dolores Promesas un Rastrillo Solidario que empodere y visualize a las mujeres
supervivientes.

- Co Crear con Rowenta, Helen Lindes e lon Fiz una campaia contra la violencia de género en la
Semana de la Moda de Madrid.

- Co Crear con Restaurante Lienzo de Valencia una cena solidaria “Hoy nuestras manos son para
vosotras”

- Co Crear con la bloggera Marta Lozano una campana de sensibilizacién I'm With You, We Are
All Together”

- Concierto #PlanteMujer con Angelica Leyva en Madrid

- Campana #YaNo cancion solidaria Atresmedia y Mutua Madrilena.

- ROTAS del teatro a la gran pantalla en 2017.

- Ninguna Chavala Tiene Duefio con Dinamic Tools, calendario solidario.

- Campana #S0OY CAPAZ para demostrar que si hemos sido capaces de superar la violencia no
somos victimas sino mujeres capaces de lograr todo lo que nos propongamos

A través de nuestros TALLERES DE TESTIMONIOS POSITIVOS formamos a mujeres Supervivientes en
igualdad y género para que participen en talleres y conferencias en centros educativos, universidades,
asociaciones de mujeres, empresas, ayuntamientos, congresos y foros nacionales e internacionales, y
estén preparadas para:

- Prevenir la violencia de género en adolescentes a través de la IDENTIFICACION DE LAS SENALES
DE ALARMA frente a una posible relacién abusiva.

- Formar alos y las agentes sociales y profesionales que intervienen con mujeres maltratadas.

- Romper la cadena generacional de violencia, educando en igualdad a sus hijos e hijas para que
no reproduzcan la violencia en su edad adulta, convirtiéndose asi en agentes de cambio en sus
propios hogares.

MEDIO IMPACTOS AUDIENCIA FORMADA Y
SENSIBILIZADA
Talleres y Conferencias 66 14.365 + 10.100.000 en streaming
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Internet, Prensa Radio y TV 250 45.000.000 aprox
#Palantemujer 30.000 30.000
Denim Day 110.000.000 | 110.000.000
Bold is Beautiful 500.000 500.000
Hay Salida Carrera Popular 1 4.000

Amor o Muerte PlayGroundDo 77.000.000 77.000.000
Rastrillo Solidario Dolores Promesas 3 6.000
Baloncesto Solidario Mairena 1 1.000
Colores Contra la Violencia 2 8.000
Tortillas con Corazén 1 2.000
MissWorld Superviviente 1 10.000.000
Marta Lozano I’'m With You 1 200.000
Hoy nuestras manos son para vosotras 1 300
Cancion #YANO AtresMedia y Mutua | 2.045 2.045
Madrilena

Concierto PalanteMujer 1 3.000
ROTAS en cines 100 1.000.000
Ninguna Chavala Tiene Duefio 1.200 1.200

#SOY CAPAZ 25 1.200.000
TOTAL 187.533.698 | 252.071.910

Estamos logrando que las mujeres supervivientes seamos un referente y cuenten con nuestra
experiencia como expertas en proyectos y tomas de decisiones tanto espaiiolas como europeas.

Participacion y recepcion de Premios 2017:

Ana Bella seleccionada por la Embajada de Estados Unidos en Espafia como candidata a los
Women of Courage Awards.

Ana Bella elegida Personaje Social del afio por Compromiso Empresarial.

Ana Bella Emprendedora Social del Afio otorgado por Fidem, Fundacién Internacional de Mujeres
Empresarias, Barcelona.

Premis Ones Mediterrania a la Cooperacién y Solidaridad, concedido por Fundacién Mare
Nostrum y Ayuntamiento de Tarragona.

Ana Bella recibe Medalla de Oro de la Cruz Roja entregada por la Reina de Espania, Sevilla.
Premio Foro Mujeres del Tercer Milenio, concedido por Mujer Emprendedora y Fundacion
Mujeres Felices, Madrid

Premio Almdsita a los Valores Andaluces, Durcal, Granada.

Fundacion Ana Bella Jurado Premios Aprendizaje Servicio, otorga el Premio a la Modalidad
Igualdad de Género, Hospitalet de Llobregat, Barcelona.

Participacion en Libros 2017:

Ningun mal dura cien afos, Juanjo Soriano Navarro.

Titulares de prensa destacados entre muchos 2017:

Las Leyes no Matan los Maltratadores Si, 20 Minutos, Febrero 2017

Mujeres que nos Inspiran, Enfemenino, Marzo 2017

Vaqueros que combaten la violencia machista, Marie Claire, Mayo 2017

Fundacion Ana Bella Medalla de Oro de la Cruz Roja, MRN, Mayo 2017

El paseo de la Castellana se llenara de colores por la Igualdad y contra la violencia de género, La
Informacion, Mayo 2017

Supervivientes de la violencia machista se recuperan del trauma vivido con mucho arte, 20
minutos, Mayo 2017

La dura historia de como Ana Bella escapé de la violencia de género, Enfemenino, Mayo 2017
Fundacion Ana Bella y la Insercién Laboral de Mujeres Supervivientes, Diario de navarra, Junio
2017

Tortillas con corazén por una buena causa, Hoy Diario de Extremadura, Junio 2017

La Nueva Miss Spain asegura que sufrié malos tratos, Libertad Digital, Sept 2017
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- Mi amiga sufre violencia de género ;qué hago?, Trendencias, Octubre 2017

- Alas mujeres maltratadas sélo nos ofrecen trabajos como limpiadoras, ABC, Octubre 2017

- YaNo, la cancién que alza la voz contra la violencia de género, Diario Femenino, Noviembre 2017

- Concienciar contra la violencia hacia las mujeres, Castellon Informacién, Noviembre 2017

- Testimonio Positivo de Ana Bella, Superviviente de Violencia de Género, Diario femenino,
Noviembre 2017

- Cocineras valencianas recaudan fondos para ayudar en la lucha contra la violencia doméstica, La
Vanguardia, Noviembre 2017

- Encontrar trabajo como solucién final tras sufrir violencia de género. Yo Dona, Noviembre 2017

- Cinco supervivientes de violencia sexual rompen el silencio: contar mi agresién me ha ayudado a
sanar, El pais, Noviembre 2017

- AnaBella: Amé a mi marido hasta poner en peligro mi vida, Heraldo, Noviembre 2017

- Los protocolos estan bien pero no somos nameros, Andalucia Informaciéon, Noviembre 2017

- Llega a las pantallas ROTAS, la pelicula que lucha contra la violencia de género, Ser Padres,
Noviembre 2017

- El video viral de Ana Bella que llama a la acciéon contra la violencia machista, Ashoka.org,
Noviembre 2017

- Marta Lozano contra la violencia de género, BlastingNews, Noviembre 2017

- ElSilencio Tambien Mata, La Razén, Noviembre 2017

- Las Mujeres que rompen el tabl sobre los abusos, El Pais, Noviembre 2017

- Ana Bella, Superviviente de violencia de género, Personaje Social del Afo, Compromiso
Empresarial, Diciembre 2017

Apariciones destacadas en Television 2017:

- Hemos aparecido en todos los noticieros de las principales cadenas de tv en 2017 destacando
el 8 de marzo en TVE con la primera mujer insertada como autoventa en Bimbo y el 25 de
Nov en TeleCinco con nuestro Reto Soy Capaz demostrando que las mujeres supervivientes
no somos victimas sino mujeres capaces.

- Para Todos la Dos, TVE, 7 Enero 17 http://www.rtve.es/alacarta/videos/para-todos-la-2/para-
todos-2-entrevista-violencia-genero/3840346/

- Gente Maravillosa, Canal Sur TV, 19 Enero 17

- Amores que Duelen, Tele Cinco, varios programas con testimonios de mujeres supervivientes
como Macarena 7 Febrero 17 y Araceli 6 Dic 17 “Una Mujer Empoderada puede ser feliz con
o sin  pareja”  https://www.telecinco.es/amoresqueduelen/maltrato-araceli-mujeres-
empoderadas-felices 2 2478555231.html

- Reporteros 360, Tele Madrid, El Maltrato a las Mujeres, 13 Febr 17

- CNN en espafiol, 12 Mayo 17

- LeonTV, 12 Mayo 17

- Audiencia Abierta, TVE, con motivo de la Medalla de Oro de la cruz Roja entregada por la
reina a Fundacién Ana Bella, 13 Mayo 17

- ETB, 16 Mayo 17

- Laentrevista de la Tertulia a Ana Bella Canal Sur TV, 29 Mayo 17

- La Sexta Noche, La Sexta, entrevista a Ana Bella “Hay que ser muy Fuerte para Resistir el
maltrato”31 Mayo 17 http://www.lasexta.com/programas/sexta-noche/entrevistas/ana-
bella-hay-que-ser-muy-fuerte-para-resistir-un-maltrato-y-muy-valiente-para-
denunciarlo 20161023580bfa670cf24962cc011589.html

- LaMuga, Navarra TV, 14 Junio 17

- Buenos Dias, Informativos Canal Sur, entrevista a Ana Bella, 21 Julio 17

- Las Mananas de TVE, 27 Julio 17

- Andalucia Directo, Canar Sur TV, 18 Julioy 21 Nov 17

- Mas Vale tarde, La Sexta, 5 Sept 17

- LaTarde Aquiy Ahora con Juan y Medio, Canal Sur TV, 24 Nov 17

- AragbnTv, 27 Nov 17

- Onda Luz Sevilla, 28 Nov 17
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- Tarda Oberta, TV3, 28 Nov 17
- Samantay El Miedo, Cuatro, 12 Dic 17

Apariciones destacadas en Radio 2017:

- Las Mananas, RNE, con Alfredo Menéndez, entrevista a Ana Bella, 2 Eneroy 2 Marzo 17

- Espafa Vuelta y Vuelta, RNE, con Manilo HH, especial violencia de género, entrevista a Ana
Bella, 25 Enero 17

- Hora Sur Mediodia, Canal Sur Radio, espeial dia de los enamorados, entrevista supervivientes
Carmen y Gracia Praday 4 mas, 14 Feb 17

- Tolerancia Cero, RNE, entrevista a Ana Bella, 23 Feb 17

- Radio Intercontinental, entrevistas a supervivientes Graci y Ana Bella, 2 y 16 Marzo 17

- Aqui Estamos, con Rafael Cremades, Canal Sur Radio, entrevista a Ana Bella, 14 Marzo 17

- Entre Nosotras, 10 Radio, entrevista superviviente Nieves, 31 Marzo 17

- LaNoche, Cadena Cope, entrevista a Ana Bella Medalla oro Cruz Roja, 12 Mayo 17

- LaVentana, SER, con Carles Francino entrevista superviviente Amparo, 21 Junio 17

- Las Mafanas, con Javier Alvarez, RNE, entrevista a Ana Bella, 25 Julio 17

- Cope, entrevista a Ana Bella, 29 Julio y 28 Sept 17

- Cadena 3 Radio, entrevista a Ana Bella y a superviviente Elisa Miss World, 17 Oct 17

- Espafia.com de Radio 5, RNE con Pilar Socorro, el compromiso contra la violencia de género
de la Miss World Espafa 19 Oct 17

- Melodia FM emite la cancién YA No dentro de Tolerancia Cero, beneficios a Fundacion Ana
Bella Noviembre 17

- LaTarde, COPE, con Angel Exposito, Romper el Silencio Salva Vidas, Ana Bella, 14 Nov 17

- Radio Universidad Europea, Madrid, Entrevista Ana Bella, 20 Nov 17

- Ser, Hoy Por Hoy, Huesca, Ana Bella, 21 Nov 17

- Canal Sur Radio entrevista a mujeres supervivientes Fundaciéon Ana Bella, Macarena, Yaiza,
Graci, 23-24-27 Nov 17

- Cadena Ser, entrevista a Graci y Vanessa, 24 Nov 17

- Europea Radio, entrevista a Gracia, 28 Nov 17

- Cadena Ser Castellén, 28 Nov 17

- Onda Sevilla, entrevista a supervivientes Macarena y Graci, 8 Dic 17

- Onda Madrid, entrevista a supervivientes Nieves y Araceli, 8 Dic 17

- Noticias Cope, 27 Dic 17

- Radio Estilo Sevilla cada jueves

Talleres y Conferecias Testimonios Positivos, Agentes de Cambio y Seinales de Alarma 2017 en :

- IES Salvador Tavora, Sevilla, Enero 2017

- Escola Pia Balmes, Barcelona, Enero 2017

- |ES Hipatia, Mairena del Aljarafe, Sevilla, Febrero 2017

- IES y Ayuntamientos de Cervera y Tarrega, Lérida, Marzo 2017
- Benefit, Sephora, LVMH lberia, Madrid, Santiago, Valencia, Barcelona, Sevilla, Abril 2017
- CESUR, Sevilla, Mayo 2017

- |ES José saramago, Marinaleda, Sevilla, Junio 2017

- Chanel, Madrid, Junio 2017

- Mullor, Barcelona, Septiembre 2017

- Consejo de la Juventud, Caceres, Octubre 2017

- Ayuntamiento de Montellano, Sevilla, Octubre 2017

- IES Castillo Cote, Montellano, Noviembre 2017

- Ayuntamiento Puebla de Cazalla, Sevilla, Noviembre 2017

- CCOO, Barcelona, Noviembre 2017

- |ES Manuel Sanchis, Silla, Valencia, Noviembre 2017

- IES Enric Valor, Silla, Valencia, Noviembre 2017
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- Ayuntamiento de Silla, Valencia, Noviembre 2017

- Ayuntamiento Navas de la Concepcioén, Sevilla, Noviembre 2017
- Ayuntamiento Villanueva de la Serena, Badajoz, Noviembre 2017
- Colegio Oficial de Enfermeria, Huesca, Noviembre 2017

- |IES Lago Ligur, Isla Mayor, Sevilla, Noviembre 2017

- Ayuntamiento de Pedrera, Sevilla, Noviembre 2017

- Eneagas, Madrid, Noviembre 2017

- Ayuntamiento de Gilena, Sevilla, Noviembre 2017

- Ayuntamiento, Colegio e IES, La Robla, Le6n, Noviembre 2017

- Ayuntamiento Miajadas, Badajoz, Noviembre 2017

- Ayuntamiento de la Alcudia, Valencia, Noviembre 2017

- Ayuntamiento, IES y Colegios de Val Diuxo, Castell6n, Jornada contra la Violencia de Género
- Altadis, Tarragona, Noviembre 2017

- |ES El Coronil, Sevilla, Noviembre 2017

- Fundacioén Karing, Paris, Diciembre 2017

- Ayuntamiento Martin de la jara, Sevilla, Diciembre 2017

- Participacion en las Jornadas contra la violencia de género e innovacion Social 2017 en:

- Foro Contra la Violencia de Género la Razén, Madrid, Febrero 2017

- Ashoka Journey, Barcelona, Marzo 2017

- HubDot Mi vida es mi Pasion, Barcelona, Abril 2017

- Foro Mujeres Tercer Milenio, Madrid, Mayo 2017

- Congreso Emprendedoras Sociales Ashoka, Bucarest, Mayo 2017

- Fundacién Harena y Diputacién de Malaga, Mayo 2017

- Ashoka Journey, Madrid, Mayo 2017

- Congreso Innovaction Week, pamplona, Junio 2017

- Foro Empoderamiento Personal y Colectivo, Pamplona, Junio 2017

- Reto Social Deloitte y Empieza por Educar, Madrid, Julio 2017

- Jornada Agesntes de cambio, Ayuntamiento de Silla, Valencia, Septiembre 2017

- Jornada de sensibilizacié contra la violencia de género, Casa de la Dona, Valencia, Septiembre
2017

- Visionary Program Ashoka, Austria, Octubre 2017

- | Jornada contra la Violencia de Género Mutua Madrilena, Nuevos Retos, Madrid, Octubre
2017

- Jornadas de Buenas Practicas en el Emprendimiento Social y Empleo, Valencia, Octubre 2017

- Presentacion Innovadores Sociales Ashoka, Madrid, Octubre 2017

- Mesa Redonda Contra la Violencia de Género, Ayuntamiento de Zaragoza, Noviembre 2017

- Mesa Redonda XIV Jornadas de Formacion "Recursos en la atencién a mujeres y menores
vitcimas de violencia de Género", Armilla, Granada, Noviembre 2017

- Jornada contra la Violencia de Género, Diputacion de Zaragoza, Noviembre 2017

- lJornada de prevencion de la violencia de género, Valencia, Noviembre 2017

TESTIMONIOS POSITIVOS 2017 RECURSOS EMPLEADOS EN LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD _
(Importes Exentos Segulin Ley 49/2002 Art.7.1y Art.6.1)
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IMPORTES TOTAL
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO -
ESPECIFICOS COMUNES
3. Gastos de Personal 1.443,65
640. Sueldos y Salarios 1.350,31
642. Seguridad Social a cargo 93.34
de la Empresa
4. Otros gastos de explotacion 6.452,10
623. SerV|.C|os Profesionales 4.168,75
Independientes
6‘26.. Servicios bancarios y 741,35
similares
627. Publicidad, propaganda y
RRPP 367,84
628. Suministros 152,06
629. Otros Servicios 827,84
653. Compensacion de gastos
por prestaciones de 194,26
colaboracién
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO 7.895,75
TOTAL RECURSOS DE FONDOS
TOTAL RECURSOS EMPL. REAL. DE LA
ACTIVIDAD 7-895,75
RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS TESTIMONIOS POSITIVOS 2017
CATEGORIA MUJERES HOMBRES TOTAL Pedicacion
horaria
- Personal voluntario mujeres supervivientes 20 0 20 3.120 hrs
- Personal en préacticas 3 0 3 45 hrs
TOTAL: 23 0 23 3.165 hrs

DESGLOSE VOLUNTARIADO: 3.120 hrs

= 20 mujeres supervivientes: 3hrs /sna = 3.120 hrs
= 2 educadoras sociales en practicas Universidad Pablo de Olavide Sevilla: 30 hrs
= 1trabajadoras/es sociales en practicas Universidad Pablo de Olavide de Sevilla: 15 hrs.

BENEFICIARIOS/AS O USUARIOS/AS TESTIMONIOS POSITIVOS 2017

3.000.000 Mujeres victimas de violencia que han contactado por vernos en el video Amor o Muerte
14.365 Profesionales y alumnado que asisten a talleres y conferencias en 2017

66 entidades donde hemos ofrecido nuestros Testimonios Positivos en 2017

252.071.910 alcance de nuestras campanas y apariciones en redes sociales, tv, prensa, radio.

INGRESOS ORDINARIOS TESTIMONIOS POSITIVOS 2017
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Ingresos ordinarios de la actividad .
. importe
propia
1. Importe neto de la cifra de negocios 86.656,98
705. Prestaciones de Servicios 13.898,62
721. Cuotas Afiliados/as 16.661,00
726.Donaciones y legados sujetos a la actividad 56.097,36
7. Imputacién de subvenciones de
. L . . 100,00
inmovilizado no financiero y otras
746.Subvenciones, donaciones y legados de
. . 100,00
capital transferidos a resultado
10. Otros resultados 100,70
778. Ingresos Excepcionales 100,70
11.Ingresos Financieros 1,70
769. Otros Ingresos Financieros 1,70
TOTAL 86.859,38

Informacion relativa a los Ingresos Ordinarios Testimonios Positivos 2017

705. Prestacion de Servicios 13.898,62¢: talleres Testimonios Positivos y Senales de Alarma
contratados por:

Escola Pia Balmes 300,00€ + Diputacion de Sevilla 1.400,00€ + Ayuntamiento de Cervera 600,00€ +
Ayuntamiento de Tarrega, 838,31 € + Ayuntamiento de L'Alcudia 500,00 € + Ayuntamiento de Villanueva
de la Serena 400,00€ + Asociacion Jovesolides 300,00€ + Ayuntamiento de Montellano 500,00 € +
Ayuntamiento de Zaragoza 300,00 € + Ayuntamiento de Silla 1.500,00€ + Ayuntamiento de Isla Mayor
200,0€ + Diputacion provincial de Zaragoza 850,00€ + Ayuntamiento de Miajadas 300,00€ + Fundacion
Iberoamericana de Ciencias Sociales + IES Ramiro Il 180,00€ + Dones Amb Compromis 100,00€ + Lactalis
Forlasa SL 5.100,00 €.

721. Cuotas Afiliados/as 16.661 €: personas fisicas y entidades juridicas con donaciones periddicas
entre otras como Pablo Mikel A Echavarren 3.000,00€ + Luis Camilleri Terrer 1.800,00€ + José Luis
Alvarez Truijillo 360,00€ + Casa Carloto SL 220,00 € + Olmo Figueredo 600,00€

726. Donaciones y legados sujetos a la actividad 56.097,36 € : Entre los y las donantes destacamos Lush
Cosmetics 4.000,00€ + Leyenda Personal SL (Dolores Promesas) 4.138,81€ + Boehringer 3.000,00€ +
Mundo Unido Cooperacién 700,00 € + José Manuel Calvo del Olmo 1.000,00€ + Teaming 1.821,00€ + +
Asociacion Cultural Vallera de Boxets i Labors Artesanals Vall i Boxet 1.700,00€ + Mediaset Espaia
4.860,00€ + Auintamiento de Villanueva de la Serena 1.040,00€ + IES Botanic Cavanilles 650,00€ +
+Alfonso Mur Bohigas 10.000,00€ + DARYL UPSALL CONSULTING INTERNATIONAL SL 3.500,00 € + THE
FUNDRAISING COMPANY SL 2.000,00 € + Fundacion Mutua Madrilena 1.000,00€ + Restaurante Lienzo
2.730,00€ + Fundacién Orozco Lépez 600,00€ + Dolores Sanjuan 200,00€ + Asociacién Nereidas 338,00€
+ Asociacion Estele 218,00€ + IES Sierra Villas 299,48¢€ + Lorena Escolar Marin 370,00€ + Enagas
1.000,00€ + CEIP Santiago Ramén y Cajal 764,00€ + Colegio oficial de Enfermeria de Huesca 200,00€ +
Marta Lozano y Lorenzo Remohi Martinez Medina 5.000,00¢.

746. Subvenciones, donaciones y legados de capital transferidos al resultado 100,00€: convenio
firmado con Manuel Rodriguez Lavado de Net for Success para aportar 1€ por cada ejemplar de libro

regalado en una campana de crowfounding. Fecha fin 1 de julio 2017. Total 100€.

769. Otros Ingresos Financieros 1,70€: intereses a favor de la Fundacion Ana Bella de cuentas
corrientes.

778. Ingresos excepcionales 100,70€: pago desplazamiento acto Jovesolidarios Valencia.
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ACTIVIDADES PROGRAMA EMPRENDIMIENTO SOCIAL MUJERES 2017

La Fundacion Ana Bella impulsa el proceso de cambio social hacia un modelo igualitario y sostenible
apoyando a mujeres emprendedoras que luchan por resolver retos e injusticias sociales, con ideas
viables e innovadoras, para la transformacién y el desarrollo social. Los proyectos que se enmarcan en
este programa son:

ANA BELLA EMPRENDEDORA SOCIAL DE ASHOKA: La Fundacién Ashoka ha seleccionado a Ana Bella
como Emprendedora Social aportando fondos y estrategia para extender nuestro proyecto y la red de
mujeres supervivientes por todo el mundo. En 2015 hemos comenzado la réplica en Italia y México y en
2016 en Rumania y Burkina. Ana Bella ha sido elegida como una de las Top 100 Mujeres Lideres de
Espaiia participando en los Think Tanks donde se dan respuestas a problemas sociales. Ademas ha
participado como representante de las mujeres supervivientes en el Pacto de Estado Contra la Violencia
de Género. De la mano de Ashoka, Ana Bella se ha convertido en referente mundial en procesos de
cocreacién con empresas que provocan cambios sociales sistémicos, participando en el programa
Leadership and Visionary de Ashoka en Austria, formando a cientos de emprendedores/as de todo el
mundo, y en el Ashoka Journey de Espafia, contagiando el emprendimiento social.

EMPRENDIMIENTO SOCIAL 2017 RECURSOS EMPLEADOS EN LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD. _
(Importes Exentos Segtin Ley 49/2002 Art.7.1y Art.6.1)

IMPORTES TOTAL
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO =
ESPECIFICOS COMUNES
3. Gastos de personal 880,21
640. Sueldos y Salarios 794,06
642. Seguridad Social a cargo de la empresa 86,15
4. Otros gastos de explotacion 60,00
623. Serv Prof Indep 60,00
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO 940,21
TOTAL RECURSOS DE FONDOS
TOTAL RECURSOS EMPL. REAL. DE LA
ACTIVIDAD 940,21

Los gastos han sido solamente la imputacién de salario de los viajes de Ana Bella para las réplicas y el
registro de cuentas anuales de Servicios Integrales Solidarios sin actividad.

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EMPRENDIMIENTO SOCIAL 2017

CATEGORIA Hombres Mujeres Ndmero Dedlcac‘lon
horaria
- Personal con contrato laboral
0 1 0 104 hrs
- Personal voluntario mujeres
supervivientes 0 3 3 720 hrs

DESGLOSE VOLUNTARIADO: 720 hrs hrs

= 1 mujer superviviente réplica en Italia: 240 hrs
= 1 coordinadora réplica en México: 240 hrs
= 1 mujer superviviente réplica en Rumania: 240 hrs
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DESGLOSE PERSONAL LABORAL:

1 Emprendedora social elegida por Ashoka: 12 meses x 2hrs/sna=104 hrs

BENEFICIARIOS/AS O USUARIOS/AS EMPRENDIMIENTO SOCIAL 2017

TIPO Nuamero
- Emprendedores/as y personas sensibilizadas en gral 10.000 aprox
- Entidades
TOTAL 10.000

INGRESOS ORDINARIOS EMPRENDIMIENTO SOCIAL 2017

Durante 2017 este programa no ha obtenido ni generado ingresos.

Il Recursos econdmicos totales empleados por la entidad

Programa Escuela Tes:)ismoni E::i‘;r:tr;di Total
GASTOS / INVERSIONES AMIGA 2017 An:(ﬁ:lla Positivos Social Actividades
2017 2017
Aprovisionamientos 0,00
Gastos de personal 90.778,21| 115.264,56| 1.443,65 880,21| 208.366,63
Otros gastos de la actividad 67.762,36| 39.624,99| 6.452,10 60,00| 113.899,45
Amortzacion del Inmovilizado 26.168,57 879,64 27.048,21
Otros resultados 0,00
Gastos fhancieros 0,00
Deterioro y rdo. por enaj. de inmoviliz. 0,00
Subtotal gastos 184.709,14| 155.769,19 7.895,75 940,21 349.314,29
Adquisiciones de Inmovilizado (excepto 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00
Subtotal inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 184.709,14| 155.769,19| 7.895,75 940,21| 349.314,29
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Recursos econdmicos totales obtenidos por la entidad

T Programa EscuelaAna Testinonios Er:;t):)esr;iiirar:ie Total
AMIGA 2017 Bella2017 | Positivos2017 2017 Actividades
Ingresos ordinarios de las 80.469,78 62.678,34 86.656,98 229.805,10
Ot‘r_.C)'sJinJgresos 1.708,08 9.085,95 100,00 10.894,03
Imputacién de subvenciones de inm. 20.381,22 169.056,00 189.437,22
Otros resultados 100,70 100,70
Ingresos fnancieros 1,65 1,70 3,35
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 102.560,73 240.820,29 86.859,38 0,00 430.240,40

Iv.

Convenios de colaboracion con otras entidades

Convenios que perduran de afios anteriores:

Fdo. Presidenta

17 Enero 2011: Convenio de Colaboracion con Sostrecivic para un acceso digno a la
vivienda de mujeres supervivientes de violencia de género.

7 Febrero 2012: Convenio entre Fundaciéon Ana Bella y Red Madre para la atencién
integral de mujeres supervivientes y victimas de violencia embarazadas.

5 Octubre 2012: Convenio con la Red Incorpora de la Caixa y la Fundacion Surt de
Barcelona para la incorporacién laboral de mujeres supervivientes de violencia de género.

1 Noviembre 2012: Convenio con la Escuela Europea de Coaching para realizar
coaching personal a las coordinadoras y usuarias de la Escuela Ana Bella y del Programa Amiga.

2 de Enero de 2013: Convenio con la empresa Pan y Bolleria de Panaria SL para la
incorporacion laboral de mujeres supervivientes de violencia de género.

30 Enero 2013: Acuerdo de Colaboracién con la Universidad Camilo José Cela para el
desarrollo de un plan de comunicacién a través de alumnado de master.

29 mayo 2013: Convenio de cooperacién educativa para la realizacion de practicas
académicas externas con la Universidad de Sevilla.

17 Octubre 2013: Convenio de cooperacion educativa para la realizacion de practicas
académicas externas con la Universidad Complutense de Madrid.

21 Octubre 2013: Convenio con la Fundacién Integra para la incorporacion laboral de
mujeres supervivientes de violencia de género.

13 Mayo 2014: acuerdo de exclusividad con la productora La Claqueta PC SL para la
realizacién de una pelicula sobre la vida de Ana Bella y las actividades de la Fundacién Ana Bella
para prevenir y sensibilizar en violencia de género.

16 Septiembre 2014: Convenio con Incoma para la realizacion de practicas de
alumnado extranjero programa Leonardo Davinci.

17 Junio 2015: con CLECE para la insercion laboral de mujeres victimas y supervivientes
de violencia de género y la organizacion de acciones sociales conjuntas.

25 Enero 2016: Convenio con el Banco de Alimentos de Sevilla para realizar acciones
de insercién laboral de mujeres supervivientes.

4 Febrero 2016: Convenio con Montserrat Caceres Garcia para la cesion de uso de una
vivienda en Sevilla para el Programa de Viviendas de Apoyo del Programa Amiga.

1 Marzo 2016: convenio con Mimacup para recibir 600€ de donacién con el
lanzamiento de la campana de copas menstruales.

17 Marzo 2016: convenio con la Asociacién Fortaleza de México para la réplica de la
metodologia y programas de Fundacién Ana Bella en su pais.

10 Mayo 2016: Acuerdo de Colaboracién con Grup7psicélegs de Barcelona para la
atencion psicolégicas de usuarias de la Fundacion Ana Bella.

23 Mayo 2015: con la Universidad de Sevilla para practicas extracurriculares
remuneradas de Trabajadoras Sociales a través del Programa “Becas SANTANDER CRUE CEPYME
Practicas en Empresa” para la Escuela Ana Bella.
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- 31 de Agosto de 2016: acuerdo con las asociaciones de Mujeres de Mairena del
Aljarafe para realizar un proyecto comun.

- 16 de Junio de 2016: acuerdo con Radio Ecca Fundacién Canaria para la realizacién de
practicas profesionales.

- 15 Septiembre 2016: renovacién convenio con el Banco Sabadell para la cesion de 3
viviendas en Sevilla y una en Granada.

- 1 Noviembre 2016: convenio con el escritor Juanjo Soriano Navarro para recibir la
donacion de 1€ por cada ejemplar vendido de su libro Ningtin mal dura cien afios.

- 1 Diciembre 2016: con la empresa Mullor para Potenciar la labor de la empresa como
agente de cambio social, elaborar un protocolo de actuacién, desarrollar acciones de formacién y
sensibilizacion para capacitar a la plantilla en cémo actuar frente a la violencia de género,
desarrollar un programa de empoderamiento y empleabilidad de mujeres supervivientes de
violencia de género dentro de la empresa, generar una cantera de mujeres supervivientes
formadas y comprometidas que cubran las vacantes ofrecidas por la empresa a través de un
canal de insercion laboral entre Mullor y Escuela Ana Bella para el Empoderamiento de la Mujer,
la participacion conjunta en acciones de informacion, sensibilizaciéon, formacién y difusion
relacionadas con la inclusién social, el empleo, la igualdad, la conciliacién vida laboral y personal,
la violencia de género, el emprendimiento social y el Empoderamiento de la Mujer, que impulsen
la participacion de las mujeres victimas y supervivientes en la vida social, econémica, laboral,
politica, educativa y cultural. Desarrollar un programa de voluntariado coorporativo.

- 5 Diciembre 2016: con Benefit Cosmetic SA para la donacion de lo recaudado en la
campafa cejas solidarias Bold is Beautifil para financiar la Escuela Ana Bella para el
Empoderamiento de la Mujer

- 12 Diciembre 2016: prérroga del convenio con Benefit Cosmetic SA para todo el 2017.

Convenios firmados en 2017:

- 1 Enero 2017: Programa Amiga: acuerdo de cesion de uso de local de Ana Bella Estévez
para sede de la Fundacion.

- 1 Enero 2017: con la Fundacién Chanel para financiar la Escuela Ana Bella para el
Empoderamiento de la Mujer con 180.000€ desembolsado a plazos hasta el 31 de diciembre de
2019.

- 12 Enero 2017: convenio con Fundacién Accenture para aportar 1480€ al Programa
Amiga ingresado en abril 2017.

- 23 Enero 2017: renovacién convenios con la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla y
la Universidad de Sevilla para Cooperacion Educativa para la realizacién de practicas
profesionales incluidas dentro de los programas de ensefianzas propias de la Universidad.

- 2 Febrero 2017: renovacion convenios con la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla y
la Universidad de Sevilla para Cooperacion Educativa para la realizacion de practicas
profesionales incluidas dentro de los programas de ensefanzas propias de la Universidad.

- 22 Febrero 2017: acuerdo de colaboracion SMS solidario 28014 con Asociacion
Espanola de Fundraising.

- 23 Febrero 2017: convenio con Loreal Espafia SA para recibir una donacién de hasta
2.500€ por la insercién laboral de mujeres supervivientes a través del programa Embellece tu
Futuro.

- 10 Marzo 2017: Acuerdo de Colaboracién formativa entre el centro docente IES Pablo
Picasso de Sevilla y en centro de trabajo Fundacién Ana Bella para practicas de formacion en
centros de trabajo como integradora social.

- 17 Marzo 2017: Acuerdo de colaboracién formativa entre el Centro Docente IES
Salvador Tavora y la Fundacion Ana Bella para la formacién practica en centros de trabajo.

- 20 Abril 2017: renovacién convenio con el escritor Juanjo Soriano Navarro para recibir
la donacion de 1€ por cada ejemplar vendido de su libro Ningtin mal dura cien afos.

- 3 Mayo 2017: convenio firmado con Manuel Rodriguez Lavado de Net for Success para
aportar 1€ por cada ejemplar de libro regalado en una campana de crowfounding.
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V.

12 Julio 2017: convenio de cooperacién educativa con EAE Business School para que
sus estudiantes realicen practicas en la Fundacién Ana Bella.

20 julio 2017: convenio con Fundacion Salud y Persona para la atencidon
psicoemocional gratuita y telefénica durante los 365 dias del afio las 24 hrs del dia a las usuarias
del Programa Amiga.

1 Septiembre 2017: convenio con Dental Global
tratamientos dentales gratuitos a 12 usuarias del Programa Amiga.

29 Septiembre 2017: convenio con La Fundaciéon Bancaria La Caixa para aportar
24.000€ para la Escuela Ana Bella para el Empoderamiento de la Mujer, 19.200€ en 2017 y
4.800€ en 2018 previa justificacion.

Management para realizar

Desviaciones entre plan de actuacion y datos realizados.

La liquidacion del presupuesto se ha confeccionado de acuerdo con el modelo presentado en el Plan de
Actuacion del ejercicio 2017 presentado por la Fundacion.

ACTIVIDADES 2017 FUNDACION ANA BELLA
TOTALES
INGRESOS 2017 ESCUELA ANA BELLA EMPRENDIMIENTO
TESTIMONIOS PROGRAMA PARA EL
SOCIAL MUJERES
POSITIVOS AMIGA EMPODERAMIENTO
DE LA MUJER
Variacion
+41.859,38 | -43.439,03 +100.320,29 0| +98.740,40
Liquidacion
Plan de
Actuacién 86.859,38 | 102.560,73 240.820,29 0| 430.240,40
Prevision Plan
de Actuacion 45.000,00 | 146.000,00 140.500,00 0| 331.500,00
GASTOS 2017 ACTIVIDADES 2017 FUNDACION ANA BELLA TOTALES
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ESCUELA ANA BELLA
EMPRENDIMIENTO
TESTIMONIOS PROGRAMA PARA EL
SOCIAL MUJERES
POSITIVOS AMIGA EMPODERAMIENTO DE
LA MUJER
Variacion
-14.104,25 38.709,14 32.169,19 -1.059,79 +55.714,29
Liquidacion
Plan de
Actuacion 7.895,75 | 184.709,14 155.769,19 940,21 | 349.314,29
Prevision
Plan de
. 22.000,00 | 14.6000,00 123.600,00 2.000,00 | 293.600,00

La estimacion de ingresos prevista en el Plan de Actuacion para el ejercicio 2017 ha experimentado una
variacion de +98.740,40¢ lo que ha supuesto un incremento de la ayuda prestada por la Fundacién Ana
Bella con el consecuente incremento de gastos en +55.714,29€ mas de los previstos pero quedando un
remanente para afrontar el inicio del 2018 desde la estabilidad.

El Programa Amiga 2017 ha recibido menos ingresos de los previstos -43.438,79€ debido a la
disminucién de las donaciones afectas a la actividad por ejemplo la de la Fundacién Guess por el Denim
Day en Espafa en vez de resultar en 100.000€ como en 2016, resulté en 75.000 €. Hemos gastado en
este programa +38.709,14€ debido sobre todo al incremento en gastos de personal +20.778,21€ de lo
previsto, +6.168,57€ de amortizacion prevista, +3.201,78€ de los suministros previstos, +3.925,77€ de
las ayudas monetarias previstas y + 4.373,59€ en otros servicios, sobre todo por materiales para las
viviendas de apoyo. Pero este incremento de gasto es consecuencia de que estdbamos obteniendo mas
ingresos por nuestro programa testimonios positivos para poderles hacerles frente.

El Programa de Testimonios Positivos 2017 tiene una variacion de ingresos de +41.859,38 debido a que
hemos aumentado el nimero de afiliaciones lo que ha supuesto un aumento de ingresos en +6.661 €,
nuestra actividad propia se ha incrementado en +3.898,62¢€ sobre lo que habiamos previsto gracias a un
cliente a final del afo Lactalis con una facturacion de 5.100,00€, y que nuestras campafas de
sensibilizacion han dado como resultado mayor incremento de donaciones ctas726 y 746 en
+31,297,70€ (incluyendo los 100,70€ de ingresos excepcionales). En cuanto a los gastos, hemos tenido -
14.104,25€ de lo previsto debido principalmente a que no hemos contratado a personal para este
proyecto cuyos gastos habiamos estimado en 15.000¢.

El Programa Escuela Ana Bella ha experimentado una variacién de ingresos de +100.320,29¢€ gracias al
convenio firmado con Benefit y LVMH Iberia cuya aportacién ha sido mayor que en 2016 en 24.356 €.
Habiamos previsto unos ingresos por prestacién de servicios de 20.000€ debido a que no estaba
asegurado el contrato con Danone y MTF, pero al volver a contratar nuestra campana de Embajadoras
de Marca con MTF hemos podido sumar una cantidad total de 62.678,30¢€, es decir 42.678,30€ mas de
lo previsto. Ademas de lograr una ayuda no prevista en el Plan de Actuaciéon por parte de la Fundacion
Bancaria la Caixa para la Escuela de 19.200 € y 7.500,00€ de LOreal.

El Programa Emprendimiento Social Mujeres no ha tenido ingresos directos en 2017 como habiamos
previsto en el plan de actuacién y los gastos que son simplemente de desplazamientos, habiamos
previsto una partida de 2.000€ que finalmente ha resultado en 940,21€ por lo que ha habido un menor
gasto de -1.059,79¢.

En conclusién, el incremento de las donaciones y la actividad propia han supuesto un incremento de
ingresos de +98.740,64€ de lo previsto y aunque se han incrementado los gastos en un total de
+55.714,29€ con lo estimado en el Plan de Actuacién como consecuencia al mayor ingreso, hemos
mantenido una éptima evolucion de los proyectos, cuya finalidad se ha cumplido con éxito.
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13.2.

Aplicacion de elementos patrimoniales a fines propios

1. Grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos.

Renta a destinar Recursos Aplicacion de los recursos destinados en cumplimiento de sus fines
. . .| Excedente Ajustes destinados a
Ejercici L. Base de .
del positivos y . fines
o . . . calculo %Recurs
Ejercicio | negativos (Gastos+inv os
ersiones i
) destinad
Importe % 2012 2013 2014 2015 2016 os
2013 56.194,74 2190142 278.797,63 199.738,81| 70,00 2190142 199.738,81 74,26%]
2014 -22.217,70 26155539 323.438,18 180.150,73| 70,00 26155539 323.438,18 100,00%j
2015 15.375,71 183.680,61 199.056,32 139.339,42| 70,00 294.965,83 199.056,32 100,00%]
2016 108.913,61 223.550,25 332.463,86 232.724,70| 70,00 240.379,00 332.463,86 100,00%]
2017 80.926,1 322.266,08 403.192,19 282.234,53| 70,00 345.761,60 403.192,19 100,00%]
TOTAL | 239.192,47]1.202.953,75|1.536.948,18 |[1.034.188,19 1.354.563,24 [199.738,81[323.438,18 [ 199.056,32 [332.463,86 [ 403.192,19

2. Recursos aplicados en el ejercicio.

IMPORTE
1. Gastos en cumplimiento de fhes * 322.266,08
Fondos Subver.lciones,
. donaciones y Deuda
Propios
legados
2. Inversiones en cumplimiento de fhes * (2.1.+
2.2)) 0,00 189.537,22 0,00
2.1.Realizadas en el ejercicio 189.537,22
2.2. Procedentes de ejercicios anteriores
a) Deudas canceladas en el ejercicio incurridas
en ejercicios anteriores
b) Imputacién de subvenciones, donaciones y
legados de capital procedentes de ejercicios
anteriores
TOTAL (1 +2) 511.803,30

(*) De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 32.6 del Reglamento de la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, se considera destinado a los fines fundacionales el importe de los gastos e
inversiones realizados en cada ejercicio que efectivamente hayan contribuido al cumplimiento de los
fines propios de la fundacion especificados en sus estatutos, excepto las dotaciones a las amortizaciones
y provisiones. Cuando las inversiones destinadas a los fines fundacionales hayan sido financiadas con
ingresos que deban distribuirse en varios ejercicios en el excedente, como subvenciones, donaciones y
legados, o con recursos financieros ajenos, dichas inversiones se computaran en la misma proporcion en
que lo hubieran sido los ingresos o se amortice la financiacion ajena.

13.3

Gastos de administracion

El detalle de los gastos directamente ocasionados por la administracién de los bienes y derechos
que integren el patrimonio de la fundacién, y el de los gastos de los que los patronos tienen
derecho a ser resarcidos, se informa en el siguiente cuadro:
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GASTOS DE ADMINISTRACION
CRITERIO DE
N° DE PARTIDA DE LA DETALLE DEL IMPUTACI'ON A LA
CUENTA CUENTA DE GASTO FUNCION I?E IMPORTE
RESULTADOS ADMINISTRACION DEL

PATRIMONIO
680y 681 A.9 Amortzaciones 100% 27.048,21
669 A.14 Gastos fhancieros 100% 0,00
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION........ccueeeeeeeeeneenceeeeceenenns 27.048,21

Adicionalmente, se informa sobre el cumplimiento del limite al importe de estos gastos, en el
siguiente cuadro:

Ejercicio

Limites alternativos (Art.33

Gastos directamente TOTAL GASTOS
ocasionados por la ADMINISTRACION
administracion del DEVENGADOS EN EL

(1) 32.1 Reglamento patrimonio @) EJERCICIO (5)=(3)+(4)

R.D. 1337/05 (2)

Reglamento R.D. 1337/205) Supera (+) No

20% de labase de Gastos supera(-)el
5% de los calculo del Art.27 resarcibles alos limite maximo

fondos propios | Ley50/2002y Art. patronos (4) (el mayor de 1

y2)-5

2017

17.009,67 16.185,22 27.048,21 0,00 27.048,21

-10.038,54

14.

OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Fundacion Ana Bella para la Ayuda a Mujeres Maltratadas y Madres Separadas es la Gnica socia y
socia mayoritaria en una sociedad cuya denominacién es “SERVICIOS INTEGRALES SOLIDARIOS
S.L.U”, con C.I.F. B-91686139 y domicilio a efecto de notificaciones en C/ Nueva, 16A (41927)
Mairena del Aljarafe (Sevilla).

La Fundacion Caja San Fernando otorgé en 2007 a la Fundacién Ana Bella un premio de 25.000 €
que se ha destinado a la creacién y puesta en marcha de dicha sociedad SERVICIOS INTEGRALES
SOLIDARIOS S.L.U., empresa cuyo fin es ofrecer puestos de trabajos a mujeres en riesgo de
exclusion, reflejado en el Art. 3 de sus estatutos y cuyos repartos de beneficios, segliin el Art.15
apartado D), se aplicara al menos el 80% de los resultados o excedentes disponibles obtenidos en
cada ejercicio a la mejora o ampliacion de sus estructuras productivas y de insercion.

La sociedad se constituyé en el afio 2007 con un capital de 3.006,00€ compuesto por un total de
3006 acciones comprendidas del nimero 1 al 3006 en la que la Fundacion Ana Bella para la
Ayuda a Mujeres Maltratadas y Madres Separadas es la propietaria de la totalidad de las
acciones.

Durante el 2012 Fundacién Ana Bella ha ejercido una Cuenta Corriente con Socios (552) con la
empresa creada por la Fundacion para dar trabajo temporal a mujeres victimas de violencia de
género Servicios Integrales Solidarios SLU. Durante el ejercicio 2012, la Fundacién ha abonado a
SIS 22.523,38 €, SIS ha devuelto a la Fundacion 1.399,20 € quedando un saldo a favor de la
Fundacion arrastrado del afio anterior de 76.486,91 €. Dicha deuda se condona a fecha 31.12.12
quedando reflejado como gasto.
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SERVICIOS INTEGRALES SOLIDARIOS SLU: a final de 2012 se ha dado de baja en actividades
econdmicas (036) este emprendimiento social debido a las pérdidas originadas por el servicio de
limpieza. Estamos a la espera de la condonacién de la deuda de un préstamo otorgado por
Invercaria en el marco de los préstamos GAYA para empresas sociales en Andalucia, a esta
empresa por valor de 26.500,00€ para poder disolver definitivamente la empresa. Este préstamo
no afecta a la Fundacién porque se trata de un préstamo con garantia sélo del proyecto, en caso
de impago es la propia empresa la que responde con sus bienes y no sus socios, ni
administradores.

Arrastra una Cuenta Corriente con Socios (5523000) desde 2014 que en 2015 se cancela como
gasto debido a que Servicios Integrales Solidarios al no ejercer ya actividad alguna no podra
devolverlo a la Fundacioén.

Catering Solidario Ana Bella, S.L.U. con CIF nimero B-9199904G, se constituyé en Sevilla el 10 de
febrero de 2012, teniendo su domicilio social en calle Nueva, nimero 39, local 16 A, Mairena del
Aljarafe, siendo su objeto social ofrecer trabajo prioritariamente a mujeres en riesgo de exclusion
y a mujeres victimas y supervivientes de violencia de género. La Sociedad no ha llegado a tener
actividad alguna desde su constitucion, por lo que no ha sido dada de alta en el epigrafe de
actividades econémicas de la Agencia Espanola de Administracion Tributaria. Esta sociedad se
cred tras la participacion de la Fundaciéon Ana Bella en Momentum Project 2011 (BBVA, ESADE y
PWC), pero al decidir finalmente no aceptar la financiacion para llevar a cabo el Catering Solidario
Ana Bella a través de un préstamo del BBVA, la empresa no se dio de alta, a favor del empuje de
nuestro programa Escuela Ana Bella para el Empoderamiento de la Mujer con el que estamos
logrando el objetivo por el que se cre6 esta empresa, ofreciendo oportunidades laborales a
mujeres victimas y supervivientes de violencia de género implicando a otras empresas y
generando un cambio de paradigma en la insercién laboral de mujeres que han sido maltratadas.

La Fundacion Ana Bella mantiene una Cta Cte con Socios (551) con su patrona Ana Bella Estévez
que a cierre de 2014 resultaba un saldo a favor de Ana Bella de 12.201,44 €. En 2015 Ana Bella ha
aportado a la Fundaciéon Ana Bella la cantidad de 4.359,69 € a través de cta cte con socios para
atender factura 66/2015 de Daryl UpsallL Consulting International SL y ha recibido de Fundacién
Ana Bella un total de 4.000,00 € durante el periodo a través de esta cta, cuyo saldo a 31.12.2015
a favor de la patrona es de 12.561,13 €. En 2016 la Fundacién Ana Bella ha devuelto la cantidad
de 5.000,00€ a Ana Bella quedando un saldo a favor de la patrona a 31.12.2016 de 7.561,13€. En
2017 la Fundacién abona a Ana Bella 8.561,13€ quedando un saldo a favor de la Fundaciéon Ana
Bella de 1.000,00¢€.

Desde el 21 de Abril de 2017 que se produjo una modificacién del Patronato de la Fundacién Ana
Bella, Ana Bella Estévez ya no es su presidenta ni tampoco patrona.

A modo informativo, aunque no exista vinculacion con los érganos de gobierno, reflejamos en la
memoria que el 15 mayo de 2017 se celebré un contrato de arrendamiento de vivienda cuya
propietaria es Ana Bella Estévez con la Entidad para destinarla a vivienda de apoyo dentro del
programa amiga, con un precio de alquiler de 800€/mes.

Los saldos anteriores tienen su origen, basicamente, en operaciones de financiacién naturaleza
por cuenta corriente, no habiendo saldos por transacciones comerciales. En opiniéon de la
Presidenta del Patronato las operaciones con partes vinculadas estan realizadas en condiciones
normales de mercado.
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15.  OTRA INFORMACION

El 21 de abril de 2017 se celebré reunién del Patronato reflejada en acta para cesion de patronas
e incorporacion de nuevas patronas. El nuevo Patronato queda constituido por: Noelia Palacios
Prada con DNI 48121611E, como Presidenta; Carmen Chamorro Herrero, con DNI 75327745P,
como Vicepresidenta; Manuel Rosales Ratén, con DNI 53770686K, como Secretario. Se procede a
la elevacion a publico ante notaria Barbara Maria Fabra Jiménez del Colegio de Andalucia con
nimero de protocolo 411 dicho acuerdo el 28 de Abril de 2017 y su posterior inscripcion de
los/as patronos/as, sus aceptaciones, los cargos del Patronato y el cese ante el Protectorado.

Para agilizar los tramites diarios de la Fundacién se acuerda que Ana Bella Estévez siga
encargandose de los pagos y cobros de la Fundacién, por lo que se acuerda por unanimidad
delegar facultades a Ana Bella Estévez Jiménez de los Galanes con DNI 28915857G
exclusivamente para realizar o contratar la realizaciéon de cualesquier pago a proveedores, recibir
cantidades o contratar la recepcién de cantidades o cobros en nombre de la Fundacién. Abrir
cuentas con autorizacion de la Presidenta del Patronato y siguiendo los criterios establecidos por
el Patronato, para la gestion de los fondos, ingresos y pagos de la Fundacién. Librar y firmar
talones y cheques para retirar cantidades de cualesquiera particulares, Sociedades, Cajas de
Crédito o Ahorro, Bancos incluso el de Espaia y sus sucursales y demas establecimientos de
crédito o bancarios en que la Sociedad poderdante tenga cuenta corriente o de ahorro o crédito;
cerrar, saldar y liquidar todas estas cuentas. Las facultades de realizacién de pagos estaran
limitadas a 30.000 € por operacion.

El 1 de Junio de 2018 se celebré reunion del Patronato reflejada en acta para cesién de patrono e
incorporacion de nuevos patronos. El nuevo Patronato queda constituido por: Noelia Palacios
Prada con DNI 48121611E, como Presidenta; Manuel Alfonso Mariscal Copano con DNI
52694548F como Vicepresidente; José Estévez Jerez con DNI 29606067F como Secretario;
Carmen Chamorro Herrero, con DNI 75327745P, como Patrona; Pendiente de proceder a su
elevacién a publico y su posterior inscripcién de los/as patronos/as, sus aceptaciones, los cargos
del Patronato y el cese ante el Protectorado antes de finalizado el ejercicio 2018.

El nimero medio de personas empleadas en la Fundacion distribuida por categorias, es la

siguiente:
Total

2017 2016
Directora 2 1
Coordinadora de Zona 4,16 1,12
Personal técnico 0,29 1,31
Auxiliar Administrativo 0,53 0
Total personal media del ejercicio 6,98 3,43

No existen personas empleadas en la fundacién con discapacidad igual o superior al 33%.

Los honorarios percibidos en el ejercicio 2017 por los auditores de cuentas y de las entidades
pertenecientes al mismo grupo de entidades a la que perteneciese el auditor, o entidad con la
que el auditor esté vinculado por propiedad comun, gestion o control, ascendieron a 1.981,20
euros correspondientes a honorarios por la realizacién de la auditoria de cuentas anuales del
ejercicio 2016.
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Los auditores no han percibido ninglin importe adicional ni han realizado ningln trabajo a la
Fundacion por otros servicios distintos de la auditoria de cuentas.

Durante el ejercicio 2017 no han existido inversiones financieras temporales, por lo que no ha
sido necesario elaborar la informacion anual del grado de cumplimiento del Cédigo de Conducta
de las entidades sin fines lucrativos para la realizacién de estas inversiones, seguin la legislaciéon
que resulta de aplicacion.

Dada la actividad a la que se dedica la Entidad, la misma no tiene responsabilidades, gastos,
activos, ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser
significativos en relaciéon con el patrimonio, la situacién financiera y los resultados de la misma.
Por este motivo no se incluyen desgloses especificos en la presente memoria respecto a
informacion de cuestiones medioambientales.

El importe y caracteristicas de las subvenciones, donaciones y legados recibidos que aparecen en
el balance, asi como los imputados en la cuenta de resultados se desglosan en el siguiente
cuadro:

Subvenciones, donaciones y legados recibidos, otorgados por

terceros disthtos a los socios 2017 2016
_Que aparecen en el patrimonio neto del balance 132.800,00 8.000,00
_Imputados en la cuenta de resultados (1) 200.331,25 128.254,46

(1) Incluidas las subvenciones de explotaciénincorporadas al resultado del ejercicio

El analisis del movimiento del contenido de la subagrupacién correspondiente del balance,
indicando el saldo inicial y final asi como los aumentos y disminuciones se desglosa en el

siguiente cuadro:

Subvenciones, donaciones y legados recogidos en el balance, otorgados por terceros disthtos a los socios
2017 2016

SALDO AL INICIO DEL EJERICICIO 8.000,00 52.972,17

(+) Recibidas en el ejercicio 147.361,17 16.181,22

(+) Conversion de deudas a largo plazo en subvenciones

(-) Subvenciones traspasadas a resultados del ejercicio -189.537,22 -123.390,22

(-) Importes devueltos

(+/-) Otros movimientos 98.623,95 62.236,83

SALDO AL FINAL DEL EJERCICIO 132.800,00 8.000,00

DEUDAS A LARGO PLAZO TRANSFORMABLES EN SUBVENCIONES 0,00 0,00

Las altas del ejercicio 2017 proceden de donaciones de varias entidades fisicas y juridicas al
Programa Amiga basado en la cesién de viviendas por un importe de 20.381,22 euros, que se ha
traspasado en su totalidad al resultado del ejercicio por proceder de la cesién de las viviendas del
afo 2017. Del programa Escuela Ana Bella 169.056 euros. Del programa Testimonios Positivos

100 euros.

Las donaciones que se encuentran reflejadas en el balance se desglosan en:
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ENTIDAD CONCESIONARIA PROGRAMA ANO e IMPORTE SALDO A 31-1SALDO A 31-
CONCESION | CONCEDIDO 12-2016 12-2017

Fundacion Tranfgura Programa Amiga 2014 143.000,00 8.000,00 8.000,00
Fondaton d Enterprise Chanel Escuela Ana Bella 2017 180.000,00 60.000,00] 120.000,00
Manuel Rodriguez Lavado Testimonios Positios 2017 100,00 0,00 0,00
Beneft Cosmett SAS Escuela Ana Bella 2017 70.426,00 0,00 0,00
LVMH lIberia S.L. Escuela Ana Bella 2017 11.930,00 0,00 0,00
Fundacién La Caixa Escuela Ana Bella 2017 24.000,00 0,00 4.800,00
TOTAL 429.456,00 60.800,00f 132.800,00

Las subvenciones a la explotacion recibidas en el ejercicio proceden de bonificaciones a la
contratacion y a la formacién continua por un importe de 1.707,68 euros y 9.086,35 euros
respectivamente.

Las donaciones traspasadas al resultado del ejercicio se desglosan en:

SALDO A 31-12-

ENTIDAD CONCESIONARIA PROGRAMA 2017
FONDATION D ENTREPRISE CHANE Escuela Ana Bella 60.000,00
LOREAL ESPANA S.A Escuela Ana Bella 7.500,00
MANUEL RODRIGUEZ LAVADO Testmonios Positios 100,00
FUNDACION LA CAIXA Escuela Ana Bella 19.200,00
BENEFIT COSMETICS SAS Escuela Ana Bella 70.426,00
LVMH IBERIA S.L Escuela Ana Bella 11.930,00
Diversas entdades (Cesidn viviendas) Programa AMIGA 20.381,22
Boniftaciones Seguridad Social Programa Amiga / Escuela 10.794,03
TOTAL 200.331,25

La Entidad viene cumpliendo los requisitos legales exigidos para la obtencién y mantenimiento de
tales subvenciones, donaciones y legados.

16. INVENTARIO

Importe

Descripcion Programa Valor
inmovilizado / contable
Derecho (*)

Fdo. Presidenta

0 2017

Afectacion a

fines propios

Importe  Variaciones Pérdidas
Amortizad amortizado producidas por
acumulado en la deterioro
a valoracion a
31/12/2017 31/12/201
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INTANGIBLE

Cesion Local

Cesion Viviendas

APP

PAGINA WEB

TOTAL INTANGIBLE

MATERIAL

Lavadora 3

Televisor

Kit cocina

Electrodomésticos

PC Portatil

Disco Duro

Equipo Informatico
Portatil Asus

Portatil HP

Tablet tabSzenio

Hewlett Packard

PC SURFACE

Furgoneta Renault

Impresora

Amiga

Amiga

Amiga

Testimonios
Positivos

Amiga

Amiga

Amiga

Amiga

Escuela Ana Bella

Escuela Ana Bella

Escuela Ana Bella

Escuela Ana Bella

Escuela Ana Bella

Escuela Ana Bella

Escuela Ana Bella

Escuela Ana Bella

Amiga

Amiga

Fdo. Presidenta

50.400,00

77.703,66

47.581,65

1.171,19

176.856,5

0

288,43

247,11

361,07

539,78

412,40

147,93

619,83

283,43

764,46

298,00

412,40

908,26

16.719,11

382,58

4.200,0
0

16.181,22

5.662,80

0,00

26.044,02

28,84

35,20

36,11

24,40

0,00

0,00

154,96

70,86

191,12

29,80

103,10

44,17

0,00

0,00

50.400,00

77.703,66

16.988,40

1.624,94

146.717,00

141,99

247,11

134,83

24,40

412,40

147,93

565,50

231,99

621,01

80,83

241,51

44,17

16.719,11

382,58
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Impresora Laser B/
N

Pancartas

Impresora
monocromo

Camara Gridge

Céamara Digital
Sony

Cémara Fotos Sony
Camara Panasonic

TOTAL MATERIAL

En Mairena del Aljarafe, a 30 de marzo de 2018

Escuela Ana Bella

Escuela

EscuelaAna Bella

Escuela Ana Bella

Escuela Ana Bella

Escuela Ana Bella

Escuela Ana Bella

Fdo: D? Noelia Palacios Prada

Presidenta

81,60

2.646,00

70,25

164,46

205,79
329,75
1.336,51

26.660,98

0,00

0,00

17,56

41,12

51,45
54,66
120,84

1.004,09

ANEXO |. PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS CONCEDIDOS

81,60

2.646,00

64,08

103,53

111,78
54,66
120,84

23.177,85

Fdo: D. José Estévez Jerez

Secretario

2017: Ana Bella seleccionada por la Embajada de USA en Espaiia como candidata a los Women of
Courage Awards.

Fdo. Presidenta

Fdo. Secretario

57

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



k FUNDAC DN RED DE MULERES
Ana Bella | SUPERVIVIENTES
Memoria Pymes 2017

2017: Ana Bella elegida Personaje Social del afio por Compromiso Empresarial.

2017: Ana Bella Premio Emprendedora Social otorgado por Fidem, Fundacién Internacional de Mujeres
Empresarias, Barcelona.

2017: Premis Ones Mediterrania a la Cooperacion y Solidaridad, por Fundacion Mare Nostrum vy
Ayuntamiento de Tarragona.

2017: Ana Bella recibe Medalla de Oro de la Cruz Roja entregada por la Reina de Espaia, Sevilla.

2017: Premio Foro Mujeres del Tercer Milenio, concedido por Mujer Emprendedora y Fundacion
Muijeres Felices, Madrid

2017: Premio Almésita a los Valores Andaluces, Durcal, Granada.

2016: Premio Crea al mejor Proyecto Social otorgado por Cruz Roja Andalucia.

2016: Ana Bella elegida por tercera vez Top 100 Mujer Lider de Espafia y pasa a la categoria Honoraria.
2016: Premio Connecta de Canal Sur Radio y Television por nuestros Testimonios Positivos.

2016: Escuela Ana Bella elegida para la Guia Europea de Buenas Practicas como modelo a seguir por
empresas comprometidas contra la violencia de género proyecto Europeo CARVE: Companies for Social
Change.

2016: Finalistas premio Compromiso Social de Clece con el programa Escuela Ana Bella.
2016: Finalistas premios Transformacién Social de la Caixa con el Programa Viviendas de Apoyo.

2015: Fundacién Ana Bella Premio a la Excelencia en Buenas Practicas por el Instituto de
Administraciones Pablicas.

2015: La Escuela Ana Bella para el Empoderamiento de la Mujer, elegida en Paris como el Mejor
Proyecto para el Empoderamiento de la Mujer por Ecosysteme Fund entre 64 proyectos mundiales.

2015: Miriam, Embajadora de Marca de la Escuela Ana Bella y Voluntaria Superviviente recibe el
Reconocimiento Lucha Contra la Violencia de Género del Ministerio SSS Igualdad.

2015: Ana Bella elegida una de las Top 100 mujeres Lideres de Espaia, Top 10 en el sector social, por
Mujer & Cia.

2014: Vanesa Calmen y Ana Maria Cambrils, mujeres supervivientes voluntarias de Fundacién Ana Bella
Reconocimiento lucha Contra la Violencia de Género, Ministerio de Igualdad, Sanidad y Politica Social.

2014: Ana Bella Premio Vision Award a la Innovacién Social, Berlin. Premio recibido también por el
Nobel de la Paz Mohamed Yunus.

2014 Escuela Ana Bella para el Empoderamiento de la Mujer mejor proyecto de Co Creacién con
impacto social y econémico de Europa, Ashoka Changemaker, Zermatt Summit.

2014: Ana Bella elegida una de las 100 Lideres de cambio social, Ashoka Changemakers Week, Paris.
2014: Ana Bella elegida integrante del Panel de Expertas en Espaiia.

2013: Premio Becas Talentia 2013 por la contribucion de la Fundaciéon Ana Bella al Desarrollo Social de
Andalucia.

2013: Reconocimiento del Ministerio Sanidad, servicios Sociales e Igualdad a Danone y MTF por el
Programa Escuela Ana Bella para el Empoderamiento de la Mujer.

2013: Premio Fundacién Seres a Danone por el Programa Escuela Ana Bella para el Empoderamiento de
la Mujer.

2013: Homenaje de Paginas Violeta a Fundacién Ana Bella.
2013: Premio Contra la Violencia de Género Ayto de Pinto, Madrid

2013 Premio Solidaridad a Fundacion Ana Bella de los Mejores Cambios 2013 otorgado por Cambio 16.
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2013: Premio a la Sostenibilidad otorgado por Danone.

2013: Premio al Mejor Proveedor de Servicios 2012 otorgado por Danone gracias a nuestra
formacion y seleccion de Embajadoras Danone a través de nuestra Escuela Ana Bella para el
Empoderamiento de la Mujer junto a Momentum Task Force SL

2012: Premio del Observatorio contra la Violencia de Género, Consejo General del Poder Judicial.

2012: VIl Premio Estatal Isonomia contra la violencia de género, Fundacion Isonomia, Universidad
Jaume | de Castellon.

2012: Finalistas Premios Avon de Comunicacién Internacional Contra la Violencia de Género, USA.

2012: Programa de TVE Crénicas “Mujeres Supervivientes” recibe el reconocimiento del Ministerio de
SSS e Igualdad contra la violencia de género.

2012: Sello Dona i Dona a Danone por nuestro programa de Embajadoras Danone formaday
seleccionadas en nuestra Escuela Ana Bella para el Empoderamiento de la Mujer.

2011: Reconocimiento lucha Contra la Violencia de Género, Ministerio de Igualdad, Sanidad y Politica
Social.

2011: Catering Solidario de Fundacion Ana Bella seleccionado uno de los 10 emprendimientos sociales
mas prometedores de Espafa por Momentum Project (ESADE, BBVA y PWC)

2011: Mujer & Cia: Ana Bella elegida una de las Top 100 mujeres lideres de Espafia (Top 10 en el sector
social)

2011: El Pais: Ana Bella como una de las 100 protagonistas del Ao en la seccién de lideres.

2011: Ana Bella seleccionada Emprendedora Social de Ashoka (Ashoka Premio Principe de Asturias
2011)

2011: Premio Mujer Maginaria, Ayto de Sevilla, por nuestro compromiso personal y social en defensa de
los derechos de las mujeres.

2010: Premio Julia Mayoral, Federacion de Mujeres Progresistas, por nuestra defensa de la Igualdad y
los Valores Democraticos.

2010: Testimonios Positivos: Cuarta Iniciativa Mundial mas eficaz contra la violencia de género,
Changemakers.

2010: Premio Solidaridad, ONG Africa Arcoiris.

2009: Premio Mujer Emprendedora, Fundacién Pablica Andaluza Andalucia Emprende.
2009: Medalla de Oro Contra la Violencia de Género, Ayto de Almeria.

2009 y 2008: Premio Mujer Empresaria, Ayto de Gines (Sevilla)

2007: Premio Inclusién Social Fundacion Caja San Fernando (Banca Civica)
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ANEXO I1l. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES FUNDACIONALES: GALERIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDADES PROGRAMA AMIGA 2017
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ACTIVIDADES ESCUELA ANA BELLA PARA EL EMPODERAMIENTO DE LA MUJER 2017

FUNDACION ANA B
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Convenio Benefit para financiar formacién profesional y
de empoderamiento Atrévete a Sofiar

Talleres de Formacion Embajadoras de Marca

Talleres deempoderamiento Atrévete a Sofiar

Inserciones como Embajadoras de Marca y primera
mujer autoventa en Bimbo

Talleres de empoderamiento Valora lo que Eres

Carrera Hay Salida a la Violencia
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ACTIVIDADES TESTIMONIOS POSITIVOS 2017

#GUESSFORPROGRESS

#DENIMDAY

Campaiia “Amor o Muerte”, DenimDay contra la violencia de Género con Guess

77 millones de views

Campafia contra violencia de Género Semana de la Moda
Madrid Sept 2017 Rowenta, Helen Lindes, lon Fiz y FAB

Campaiia con Marta Lozano I'm
With You

MU JERES QUE SE CONVIE
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fundacionanabella.org

p
LAVIDA

i - Elsilencio también mata

«MIPADRE
MALTRATOAMI
MADREY, ANOS
DESPUES, Mt
PAREJAAMI;

H9CQY =
CAPAZ

{/

Canal Sur, Marzo 2017

Campania Soy Capaz, Noviembre 2017

La Razén, Nov 2017
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ACTIVIDADES EMPRENDIMIENTO SOCIAL MUJERES y PREMIOS 2017

Visionary and leadership program, Ashoka Austria

o enfemenino e iiArae

MLeTes Fetices

DIA MUNDIAL
e 1a CRUZ ROJA

ydela
MEDIA LUNA ROJA

- Medalla de Oro de la Cruz Roja Premio Emprendedora Social del Afio, FIDEM Premio Mujeres Tercer Milenio, Madrid
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